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EDITAL N¢ 06, DE 18 DE MARCO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS SUPERIORES DO IFGOIANO -
CAMPUS CAMPOS BELOS PARA O PERIODO LETIVO 2022/2

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
- CAMPUS CAMPOS BELOS, no uso de suas atribuicbes legais, conferida pela Portaria n2 106,
de 17 de janeiro de 2020, publicada no DOU de 20 de Janeiro de 2020, bem como a Portaria
n2 90, de 29 de janeiro de 2021, publicada no DOU de 01 de fevereiro de 2021, alterada
pela Portaria n? 135, de 05 de fevereiro de 2021, publicada no DOU de 09 de fevereiro de
2021; e, considerando a Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no DOU de
30 de dezembro de 2008, torna publico e faz saber a todos os interessados que estdo
abertas as inscricdes para o Processo Seletivo 2022/2 para ingresso nos Cursos Superiores
do Campus Campos Belos. O Processo Seletivo e a matricula dos candidatos aprovados
serao regidos por este Edital, conforme cronograma abaixo:

1. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Publicacao do Edital 22/03/2022

Periodo de inscricdes online 23/03/2022 a 31/05/2022

Divulgacgao do rol de Inscricoes Deferidas Ate 01.06.2022

Banca de heteroidentificacdo e analise socioeconémica dos 02 e 03/06/2022
candidatos da politica de reserva de vagas

Divulgagao do resultado preliminar Até 06/06/2022
Prazo para interposicao de recurso contra o resultado 07/06/2022
preliminar

Divulgacao do Resultado Final do processo seletivo / Lista A partir de 08/06/2022

final de classificacdo de 12 chamada




Periodo de matricula em 12 chamada 08 a 10/06/2022
Publicacao das Matriculas Deferidas da 12 chamada Até 15/06/2022
Divulgacao da chamada Unica 15/06/2022
Periodo de Matricula da chamada Unica 16/06/2022 a 17/06/2022
Publicacdo das Matriculas deferidas na Chamada Unica Até 23/06/2022
Previsdo de inicio do semestre letivo 03/08/2022

2. DA VALIDADE

2.1. O resultado do processo seletivo para ingresso nos superiores, previstos neste Edital,
serd valido apenas para o preenchimento das vagas ofertadas para o segundo semestre do
ano letivo de 2022.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGAO

3.1 O Processo Seletivo estad aberto exclusivamente aos portadores de Certificado de
Concluséao do Ensino Médio. Respeitando o disposto na Lei n. 9.394/96 em seu art. 44-Il, o
candidato devera ter concluido o Ensino Médio até a data da matricula, ndo podendo ter
pendéncias académicas para seu ingresso nos cursos de graduacdo do IF Goiano, ndo sendo
aceitavel a solucdo de tais pendéncias depois do prazo final de matricula.

3.2. A comprovacdo da conclusao do Ensino Médio deverd ser feita mediante apresentacdo
do Certificado de Conclusdo e do Histérico Escolar, ou declaracao de conclusdo do ensino
médio, acompanhada do Histdrico Escolar Parcial na data prevista para a efetivacao da
matricula pelo candidato aprovado, conforme previsto neste Edital.

3.3. Os candidatos que nao atenderem as exigéncias de escolaridade, ainda que aprovados,
nao terao direito a matricula.

4. DA SELECAO

4.1 O presente Processo Seletivo consiste na classificacdo de candidato a matricula inicial
nos Cursos de Graduacao do IF Goiano - Campus Campos Belos, ofertados neste Edital,
exclusivamente aos portadores de Certificado de Conclusdo do Ensino Médio obtido por via
regular ou curso equivalente, utilizando a nota obtida no Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) no ano de 2019, 2020 ou 2021, observado o item 5.2.1.

5. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

5.1. Os candidatos que estiverem interessados em participar do Processo Seletivo IF Goiano,
regido por este Edital, deverao acessar o site institucional (https://ps.ifgoiano.edu.br) e
realizar a inscricao, no prazo estabelecido no Cronograma.

5.2. No ato da sua inscricdo, o candidato devera indicar qual a nota de uma das trés Ultimas
edicdes do ENEM (2019, 2020 ou 2021) quer utilizar como critério classificatério.

5.2.1. No ato da sua inscricdo, o candidato devera indicar qual a nota de uma das trés



Gltimas edicdes do ENEM (2019, 2020 ou 2021) quer utilizar como critério classificatério.

5.3. As vagas para 0s cursos superiores, disponibilizadas no presente processo seletivo, sao
as constantes do quadro abaixo:

Quadro de oferta de cursos e vagas para o Processo Seletivo dos Cursos
Superiores 2022/2

CURSOS DURACAO NUMERO DE TURNO
VAGAS
Bacharelado em 8 semestres 35 Noturno

Administracao

Bacharelado em 10 semestres 40 Diurno
Zootecnia Integral

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscricdes serdo gratuitas e deverao ser realizadas somente via Internet no endereco
eletrénico https://ps.ifgoiano.edu.br, conforme cronograma estabelecido no Item 1, a partir
das 00:00 do primeiro dia de inscricdo até as 23:59 do ultimo dia de inscricdao, mediante os
seguintes procedimentos:

6.1.1. Preenchimento da Inscricdo no site do Processo Seletivo;
6.1.2. Preenchimento do Questionario Socioecondmico;

6.2. No preenchimento da Inscricdo o candidato devera obrigatoriamente informar
seu proprio CPF, pois é através dele que sera realizada a consulta ao banco de dados do

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) para validacao
e conhecimento das notas do ENEM.

6.2.1. Caso o candidato nao informe seu préprio CPF ou caso os dados informados ndo
constem na base de dados de participantes do ENEM em 2019, 2020 ou 2021, estara
automaticamente eliminado do processo seletivo.

6.3. No ato da inscricdo o candidato deverd optar por participar do Processo Seletivo pela
Ampla Concorréncia OU pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

6.4. Cada candidato poderd realizar apenas uma inscricdo, e é imprescindivel que o
candidato preencha todos os campos com seus préprios dados.

6.5. A Comissao de Processo Seletivo e o IF Goiano - Campus Campos Belos, nao se
responsabilizard por inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou de outros fatores alheios a
sua competéncia.

6.6. Nao serdo aceitas, em hipétese alguma, inscricoes fora do prazo, por carta, pelos
correios ou por fax ou qualquer outro meio diferente do estabelecido no presente edital.

6.7. O sistema ndo permitird alteracdo dos dados cadastrados, troca de curso ou realizacao
de mais de uma inscricdo. Caso o candidato queira realizar esse tipo de alteracdo deverd
primeiro cancelar a inscricdo ja realizada, porém sempre dentro do periodo aberto para
inscrigao.

6.7.1. Apds a inscricao o candidato podera alterar somente seu e-mail e senha, caso
necessario.

6.8. A Comissao de Processo Seletivo divulgard& no endereco eletrénico
https://ps.ifgoianoc.edu.br a Relacao das Inscricoes Deferidas, no periodo estabelecido



no cronograma constante no Item 1.

6.9. O candidato deverd manter-se informado acerca da regularidade de sua inscricdo via
Internet no endereco eletrénico https://ps.ifgoiano.edu.br

6.10. A inscricao implica, automaticamente, o conhecimento e a aceitacao das condicdes
estabelecidas pelo IF Goiano neste Edital, as quais o candidato ou o seu representante legal
ndo poderd alegar desconhecimento.

6.11. A inscricdo do candidato serd cancelada automaticamente, a qualguer tempo, se
verificadas inconsisténcias quanto aos requisitos fixados neste Edital.

6.12. O candidato que desejar participar do presente processo seletivo utilizando o Nome
Social deverd preencher a declaracao constante no ANEXO VII, e fazer o upload da
declaracdo e do documento oficial de identificacdo das 00h as 23h59min dos dias
estabelecidos no cronograma constante no Item 1.

6.12.1. O candidato que desejar utilizar o Nome Social deverd preencher o formulario de
inscricdo com o Nome Social, € ndo com o nome juridico.

7. DA ACAO AFIRMATIVA - POLITICA INSTITUCIONAL DE ATENDIMENTO A LEI
12.711/2012 - RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES DE ESCOLAS PUBLICAS (COTA)

7.1. O IF Goiano implementa as reservas de vagas de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de
agosto de 2012, alterada pela Lei n0l13.409, de 28 de dezembro de 2016, e o Decreto no
7.824, de 11 de outubro de 2012, alterado pelo Decreto no 9.034, de 20 de abril de 2017.

7.2. A distribuicao das vagas obedecerd o estabelecido na legislacdo citada no item 7.1,
conforme apresentamos a seguir:

a) 50% das vagas para a Ampla Concorréncia;

b) 50% das vagas para estudantes que tenham cursado todo o ensino médio em escolas
publicas, divididas da seguinte forma:

b.1) 50% das vagas sao reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou
inferior a um saldrio minimo e meio per capita;

b.2) 50% das vagas sao reservadas aos estudantes que estudaram integralmente em
escolas publicas sem comprovacdo do critério econémico;

b.3) dentre as vagas das alineas b.1 e b.2, serdo reservadas 56,68% para cada um dos
perfis socioeconbmicos de estudantes provenientes de escolas publicas a populacao de
pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia (no minimo a mesma proporcdo da
soma de pretos, pardos e indigenas, que é de 7,73% segundo IBGE)

7.3. A reserva de vagas estd distribuida na tabela a sequir, e depende da comprovacao
documental constante do ANEXO 1.

7.4 Quadro de distribuicao de vagas

CURSOS [TURNO| AC DISTRIBUICAO DE VAGAS

RESERVA DE VAGAS

RI- | RI|RI -| RI| RS-| RS-| RS- RS TOTAL DE
PPI-| - | PCD PPI | PPI| PCD VAGAS
PCD | PPI -

PCD




Bacharelado Noturncl) 17 2 4 1 2 2 4 1 |2 35
em
Administragao

Bacharelado | Integral 20 2 4 1 3 2 4 1 (3 40
em Zootecnia

7.5. Os candidatos que optarem por concorrer pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012)
deverdao comprovar documentalmente a condicdo em que se declarou no ato de inscricao,
conforme rol de documentos constantes do ANEXO 1.

7.6. O candidato que nao comprovar documentalmente ou mediante entrevista e os demais
procedimentos especificos para cada perfil, serd automaticamente remanejado para Ampla
Concorréncia.

7.7. A documentacao comprobatéria da reserva de vagas deverd ser anexada no sistema no
ato da inscricdo, em que para comprovacao da reserva o candidato deverd passar por
Comissao instituida para este fim.

7.8. Cabera recurso contra a analise da Reserva de Vagas.

7.9. O IF Goiano podera, de acordo com o paragrafo 22, do Artigo 82, da Portaria Normativa
n. 18/2012, realizar visitas domiciliares, bem como consultar cadastros de informacdes
socioecondmicas, para confirmacao da comprovacado da renda declarada pelo candidato.

7.10. Na hipétese de se comprovar fraude documental, em qualquer momento, posterior,
anterior ou durante o processo seletivo ou a matricula, independente das acdes legais
cabiveis, garantida a ampla defesa, o candidato sera eliminado deste Processo Seletivo e
perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes.

7.11. Compete exclusivamente ao estudante certificar-se de que cumpre os requisitos
estabelecidos pela instituicdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do
disposto na Lei n. 12.711/2012, alterada pela Lei n. 13.409/2016.

7.12. A verificacao dos requisitos dos candidatos aprovados pela Lei de Reserva de Vagas,
alterada pela Lei n?. 13.409/2016, serd realizada pelas Comissdes de Escolaridade e
Andlise Socioecondémica (escolaridade integral do Ensino Médio em escola publica e
renda igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo per capita), Validacao PCD (validacdo da
condicdo de Pessoa com Deficiéncia) e Heteroidentificacdo (PPl - Preto, Pardo ou
Indigena).

7.13. Da Verificacao de Escolaridade:

7.13.1. Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada,
mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do artigo 19, da Lei n®.
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

7.13.2. As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas
conveniadas ou aind~a fundacdes ou instituicdes similares (mesmo gue mantenham
educacdo gratuita) NAO sdao consideradas instituicoes da Rede Publica de Ensino

para participacao na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

7.13.3. Somente poderao concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes
de escola publica os candidatos que:

7.13.3.1. Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) no pais; ou

7.13.3.2. Tenham obtido certificado de conclusédo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacao de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCEJA) ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

7.13.4. Para verificacdo da escolaridade serd analisada pela Comissdo de Verificacdo: Cépia



impressa do Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente
concluido em escola publica ou cépia impressa do Histérico Escolar parcial ou Declaracdo
de Conclusdo que comprove que estudante cursou integralmente o ensino médio em escola
publica.

7.13.5. Qualquer periodo, més, semestre, ou ano do ensino médio cursado fora de escola
publica, acarretara na desclassificacdo do candidato do sistema de reserva de vagas.

7.14. Da Verificacao de Renda:

7.14.1. Para efeitos deste Edital, a renda familiar bruta mensal per capita, para o
candidato optante as cotas inferior a um saldrio minimo e meio, serd comprovada por
meio da Certiddo do CadUnico devidamente atualizado para os que j& possuem cadastro
realizado hd mais de 45 (quarenta e «cinco) dias emitida pelo site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/ ou Folha Resumo do CadUnico
que pode ser retirada junto ao CRAS no ato do cadastro, que deve ser anexado em
formato PDF via Upload no sistema de inscricdo até a data de finalizacdo das inscricdes.

7.14.2. A RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS NO SISTEMA DE INSCRICAO, POR
VAGA RESERVADA ESTA DESCRITA NO ANEXO I;

7.14.3. Todas as vagas reservadas da modalidade Rl (RENDA INFERIOR), ensejam
verificacdo de renda, sao elas: Rl, RI-PPI, RI-PCD, RI-PPI-PCD;

7.14.4. Principais motivos para Indeferimento da Analise de Renda

7.14.4.1. Nao inclusao de documentos necessarios para andlise da renda, conforme
normatiza este Edital;

7.14.4.2. Perda de prazo para inclusao de documentos complementares para conclusao da
analise de renda;

7.14.4.3. Perda de prazo para interposicao de recurso Administrativo contra anadlise de
renda;

7.14.4.4. RENDA FAMILIAR BRUTA mensal (per capta) SUPERIOR 1,5 (um e meio) salario
minimo;

7.15. Homologacado da Autodeclaracdo de Preto, Pardo e Indigena:

7.15.1. O candidato serd submetido a averiguacdo de sua autodeclaracdo pela Comissdo de
Heteroidentificacdo. A Comissao analisard a autodeclaracao do candidato e emitird parecer
final quanto a homologacdo da autodeclaracao.

7.15.2. Todos os candidatos autodeclarados Negros (Pretos, Pardos e Indigenas) serdo
submetidos a entrevista REMOTA individual realizada pela Comissdo de Heteroidentificacao.

7.15.3. A Comissao de Heteroidentificacdo, durante a entrevista ONLINE, realizara, conforme
a Portaria Normativa n. 04/2018 MPOG e a Instrucao Normativa n2 01/2019 - IF Goiano, o
procedimento de heteroidentificacao que consiste na identificacao por terceiros da condicao
autodeclarada. O procedimento da entrevista serd gravado;

7.15.4. As instrucbes gerais, para a entrevista ONLINE serao publicadas posteriormente;
7.15.5. O IF GOIANO nao se responsabiliza por problemas de conectividade dos candidatos;

7.15.6. Caso nao seja homologada a autodeclaracao racial, o candidato serd remanejado
para Ampla Concorréncia.

7.15.7. Em caso de indigena, o candidato deverd apresentar comprovante de pertencimento
a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de
associacdes indigenas.

7.15.8. Na andlise da autodeclaracdo de preto ou parto serdo observados critérios fenétipos,
isto é: tracos fisicos negréides que demonstrem a percepcao social sobre o candidato preto
ou pardo.



7.15.9. A Comissao de Heteroidentificacao terd a prerrogativa de entrevistar o candidato, e
ainda, poderd solicitar documentacao complementar para comprovacao da autodeclaracao.

7.15.10. O candidato poderd ter sua autodeclaracdo ndao homologada pelos seguintes
motivos:

a) Nao apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, conforme item 7.15.7.
b) Se recusar a ser entrevistado.

c) Nao apresentar documentacdo complementar solicitada pela Comissao de
Heteroidentificacao, conforme item 7.14.6.

d) Nao atender aos critérios fenotipicos.
7.16. Da verificacdo da Condicdo de Pessoas com Deficiéncia

7.16.1. O (a) candidato (a) com deficiéncia poderd optar por concorrer as vagas destinadas
a pessoa com deficiéncia, desde que manifeste esse interesse no ato da inscricdo no
Processo Seletivo, conforme previsto na Lei Federal 12.711/2012, alterada pela Lei Federal
13.409/2016.

7.16.2. A documentacdo comprobatéria da reserva de vagas (PCD) deverd apresentada no
ato da inscricao, conforme um dos procedimentos abaixo relacionados:

7.16.2.1. Apresentar o ANEXO Il devidamente preenchido e assinado juntamente com a
documentacao comprobatdria da reserva de vagas.

7.16.3. De acordo com a Art 29 da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)
“considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza bdsica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicbes com as demais pessoas”, e se enquadra nas seguintes categorias:

7.16.3.1. Deficiéncia bésica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprome)mento da funcao basica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;
(Art. 59, § 19, I, “a”, do Decreto n? 5.296/2004);

7.16.3.2. Surdez ou Deficiéncia audi)va: deficiéncia audi)va: perda bilateral, parcial ou total,
de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz; (Art. 59, § 12, |, “b”, do Decreto n? 5.296/2004);

7.16.3.3. Cegueira ou Baixa Visdo: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dp)ca; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo ép)ca; os casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes anteriores; (Art. 52, § 19, |, “c”, do
Decreto n2 5.296/2004).

7.16.3.4. Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicacdo; 2. cuidado pessoal; 3.
habilidades sociais; 4. u)lizacdo dos recursos da comunidade; 5. salde e seguranca; 6.
habilidades académicas; 7. lazer; e 8. trabalho; (Art. 52, § 19, |, “d”, do Decreto n®
5.296/2004);

7.16.3.5. Transtorno de Espectro Autista: A pessoa com transtorno do espectro autista é
considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Art. 12, § 29). E
considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome
clinica caracterizada nas seguintes formas:

7.16.3.5.1. Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da



interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacao verbal e ndo verbal
usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e
manter relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento (Art. 12, § 19, |, da Lei
12.764/2012);

7.16.3.5.2. Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. (Art. 19, & 19 |Il, da Lei
12.764/2012);

7.16.3.6. Deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias (Art. 52, § 19, |, “e”,
do Decreto n2 5.296/2004);

7.16.4. O (A) candidato (a) com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de
condicées com os demais candidatos no que diz respeito a possibilidade de inscricao através
de cotas sociais, cotas raciais ou concorréncia geral, conforme Edital que rege o Processo
Seletivo.

7.16.5. O (A) candidato(a) serd submetido a averiguacado de sua condicdo de deficiéncia por
Comissao prépria do IF Goiano (caso necessario) e na hipétese de ndo comprovar sua
condicao documentalmente ou presencialmente ou por entrevista realizada por
videoconferéncia, o(a) candidato(a) sera remanejado para o perfil de Ampla Concorréncia.

7.16.6. O IF Goiano constituird uma Comissao para averiguacao da veracidade das
informacdes/documentacdo comprobatdria da condicdo de deficiéncia dos (as) candidatos
(as).

7.17. Solicitacao de homologacéao da condicao de deficiéncia

7.17.1 O (A) candidato(a) aprovado(a) nas modalidades de vagas reservadas as pessoas
com Deficiéncia, devera apresentar a documentacao no ato de inscricdo.

7.17.2. O modelo de Laudo Médico estd disponivel no ANEXO Il deste Edital e os demais
documentos necessarios para cada reserva de vaga estdo disponiveis no ANEXO I.

7.17.3. O (A) candidato(a) deverd realizar o upload no sistema de inscricdo dos documentos
constantes no ANEXO I, ANEXO Il e demais anexos, caso pertinente para sua reserva.

7.18. Procedimentos da homologacao da condicdo de deficiéncia

7.18.1. O processo de homologacao da condicao de deficiéncia do candidato ird considerar
os documentos comprobatdrios descritos no ANEXO |, ANEXO Il e demais anexos, caso seja
pertinente, que serao avaliados por uma Comissao de Validacao nomeada para este fim.

7.18.2. O(a) candidato(a), caso necessério, serd submetido a averiguacdo, de sua condicao
de deficiéncia, pela Comissdao de Validagcdo descrita no item 7.16.6. Os membros da
Comissao deverao verificar se o candidato se encaixa no perfil de vagas solicitado, através
da verificacdo dos critérios de deficiéncia do candidato e da andlise dos documentos
apresentados pelo(a) mesmo.

7.18.3. A ndo apresentacao da documentacao especifica pelos candidatos inscritos nas
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia acarretard em nao homologacdo da sua
condicdo de deficiéncia e, consequentemente, seu remanejamento para Ampla
Concorréncia.

7.18.4. O (A) candidato (a) poderd ter sua condicdo de deficiéncia ndo homologada pelos
seguintes motivos:

7.18.4.1. Nao atende aos critérios de deficiéncia para preenchimento de vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia.

7.18.4.2. Nao apresentou documentacao exigida conforme item 7.17.37.17.3.

7.18.4.3. Nao se apresentou a comissao de Validacao PCD.



7.18.5. O (A) candidato(a) que tiver sua condicao de deficiéncia Nao Homologada:
7.18.5.1. Poderd acessar o resultado da avaliacdo no Portal https://ps.ifgoiano.edu.br

7.18.5.2. Poderd interpor recurso a comissao, conforme procedimentos e prazos previstos
no item 11 e item 1.

7.18.5.3. Em caso de indeferimento do recurso e manutencao da decisdo quanto a nao
homologacao, o(a) candidato(a) serd desclassificado da vaga reservada e passara a figurar
a lista da Ampla Concorréncia.

7.18.6. O (A) candidato(a) que tiver sua condicao de deficiéncia Homologada fica ciente que:

7.18.6.1. A homologacao é valida para ingresso e matricula nas vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia, determinadas pela Lei n? 12.711/2012 alterada pela Lei n? 13.409/2016,
apenas para este processo de selecao para o qual se inscreveu.

7.18.6.2. O IF Goiano se reserva o direito de rever, a qualguer tempo, as informacdes e a
documentacao apresentadas pelo candidato, considerando a Modalidade para a qual
concorreu e, havendo irregularidades insandveis, tais como nao atendimento as exigéncias
do edital que rege o processo seletivo ou demais normas aplicAveis, CANCELAR A
MATRICULA do discente, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

7.18.7. As duvidas poderao ser encaminhadas ao e-mail pssuperior.che@ifgoiano.edu.br

7.17.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Central de Processo Seletivo do IF
Goiano.

7.18.9. O Instituto Federal Goiano reserva-se o direito de chamar, em qualquer fase no
decorrer ou depois do processo seletivo, o interessado para, mediante audiéncia pessoal,
conferir a autenticidade de documento, situagao e ou declaracgao.

8 DOS RECURSOS

8.1. A impugnacao dos termos deste edital, devera ser feita via recurso administrativo, via
e-mail deste processo seletivo pssuperior.che@ifgoiano.edu.br podendo ser feita até 1
(um) dia util apds a publicacao do documento, seguindo o Cronograma (ltem 1)

8.2. Cabera recurso contra as seguintes etapas:
a. Resultado Preliminar da Anélise de Documentacdo de Cotas;

b. Resultado Preliminar das Bancas de Verificacgo PCD e Bancas de
Heteroidentificacao;

c. Notas do Resultado Preliminar do Processo Seletivo;
8.3. O candidato interessado em interpor recurso devera:

8.3.1. Realizar login no sistema de inscricdo do processo seletivo, no endereco eletrénico

https://ps.ifgoiano.edu.br secdo especifica do processo seletivo ENEM 2022, das 00h as
23h59min dos dias previstos no cronograma constante no Item 1, preencher formulario
disponivel no préprio sistema de inscricdo com a fundamentacdo do recurso, devendo, se
necessario, anexar documentos comprobatérios.

8.4. Para todas as fases do certame, o candidato deverd preencher o formuldrio de recurso
no sistema de inscricdo do processo seletivo.

8.5. A interposicdo de recurso deverd ser fundamentada com ldgica e consisténcia de
argumentos, acompanhada ou nao de material bibliografico.

8.6. Nao serd aceito recurso via postal, fax, correio eletrénico, entregue pessoalmente,
apresentado fora do prazo, fora do contexto ou de forma diferente da estipulada neste
Edital. Os recursos assim recebidos serao preliminarmente indeferidos.

8.7. Os recursos interpostos serao respondidos pela Comissao Central de Processo Seletivo e



estardo a disposicdao dos candidatos no site_ https://ps.ifgoiano.edu.br no periodo
estabelecido no cronograma constante no item 1.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. O Processo Seletivo para cursos Superiores do IF Goiano utilizard as notas do ENEM
2019, 2020 ou 2021 para classificacao dos candidatos inscritos.

9.1.1. O candidato que realizou mais de uma edicao da prova do ENEM deverd escolher no
ato da inscricao qual edicao do ENEM (2019, 2020 ou 2021) quer utilizar a nota total para
concorrer a uma vaga no IF Goiano;

9.1.2. Considera-se nota total a somatéria das notas de areas de conhecimento (Linguagens,
Cddigos e suas Tecnologias; Matemdticas e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias) e a nota da redacao.

9.2. Sera eliminado e nao receberd nenhuma classificacdo o candidato que:
a) Tiver pontuacao zero em ao menos uma das areas de Conhecimento;
b) Obtiver nota inferior a 200 (duzentos) pontos na prova de redacao.

9.3. Os candidatos nao eliminados serao classificados, em listagem (nica, por curso, em
ordem decrescente de pontos obtidos, primeiramente, até o preenchimento das vagas da
Ampla Concorréncia e, posteriormente, até o preenchimento das Vagas Reservadas.

9.4. O candidato que optar por concorrer pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e
comprovar esta condicao, caso obtenha nota suficiente para ser aprovado pela Ampla
Concorréncia, serd por esta classificado.

9.4.1. O candidato que optar por concorrer pela Reserva de Vagas e nao conseguir
comprovar documentalmente ou por meio de entrevista esta condicdo, terd sua vaga
migrada para o perfil de Ampla Concorréncia.

9.5. A classificacdo dos candidatos pela Reserva de Vagas obedecerd a ordem decrescente
da pontuacdo final, por curso, até o preenchimento do total das vagas ofertadas, desde que
nao classificados pela Ampla Concorréncia, dentro de cada um dos grupos indicados no ato
da inscricao.

9.6. Havendo candidatos com o mesmo total de pontos, os critérios para desempate na
classificacao final serao os seguintes:

a) Haverd prioridade de matricula para o candidato que comprove ter renda
familiar inferior a 10 (dez) saldrios minimos, ou ao de menor renda familiar,
guando mais de um candidato preencher o critério inicial;

b) Maior nota obtida na prova de Redacao;

c) Maior nota obtida na prova de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias;
d) Maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

e) Maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
f) Maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

9.7. Observado o disposto no subitem anterior, no caso de notas idénticas, todos os
CANDIDATOS que estejam empatados na(s) ultima(s) vaga(s) serdo convocados e o
desempate ocorrerd no momento da matricula, em que os candidatos deverdo encaminhar,
juntamente com os demais documentos, o ANEXO I,

9.8. No caso de ndao preenchimento das vagas reservadas, de acordo com a Portaria
Normativa MEC n.2 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n.2
09, de 5 de maio de 2017, para cada grupo em que a vaga foi reservada, essas vagas serao
realocadas para outro grupo de reserva, segundo ordem de classificagdao, conforme



fluxograma de redistribuicdo de vagas apresentado no ANEXO V, de acordo com as notas
obtidas pelos candidatos dentro de cada grupo.

10. DA MATRICULA DOS APROVADOS

10.1. Os candidatos classificados em primeira chamada deverao acessar o site do IF Goiano
- Campus Campos Belos, no periodo previsto no Item 1 e encaminhar os documentos de
matricula para o email registro.cbe@ifgoiano.edu.br

10.2. A matricula é gratuita.

10.3. Os candidatos deverao apresentar os documentos relacionados abaixo, juntamente
com a documentacao de reserva de vagas, previstas no ANEXO I, se for o caso:

a) Comprovante de conclusdo do Ensino Médio - Histdrico Escolar e Certificado de
Conclusado, ou declaracdo de conclusao do Ensino Médio, acompanhada do
Histdrico Escolar integral ou parcial;

b) Certidao de nascimento ou de casamento;
c) Carteira de identidade (RG);

d) CPF;

e) Comprovante de endereco com CEP;

f) Uma foto 3x4 recente;

a) Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de
matricula em CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

h) Titulo de Eleitor, para os brasileiros maiores de 18 anos;
i) Termo de Responsabilidade (ANEXO VIII)
j) Formulario de matricula preenchido (ANEXO IX);

k) Declaracao de ndao estar matriculado em Curso de Graduagao nesta ou em
qualquer outra Instituicao Pdblica de Ensino Superior (ANEXO 1V);

[) Termo de Uso de imagem (ANEXO X);
10.4. No caso de conclusao do Ensino Médio no exterior, o candidato deveréa:

a) Providenciar a traducao do Histérico Escolar e Diploma, por tradutor publico
juramentado, ou escola de lingua estrangeira idoénea, cujo tradutor tenha o
Curso de Letras, com diploma registrado no MEC;

b) Estar de posse do histérico escolar relativo aos estudos realizados
anteriormente no Brasil.

c) O Histérico Escolar e o Diploma deverdo estar acompanhados de documento
de equivaléncia emitido pela Secretaria de Educacao do Estado onde ira fixar
residéncia.

10.5. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard a perda do direito a
matricula.

10.6. O candidato deverd apresentar para o IF Goiano Relatério Médico que comprove a
aptidao para a pratica regular de atividade fisica depois de efetuada a matricula, nos cursos
que couber.

7. Somente sera matriculado no IF Goiano o candidato classificado dentro do nUmero de
vagas, que, efetivamente, comprovar ter concluido o Ensino Médio, em conformidade com a
lei.



10.8. Somente serao matriculados no IF Goiano os estudantes classificados dentro do
nimero de vagas reservadas pela Lei 12.711/2012 que efetivamente comprovarem ter
cursado o Ensino Médio integralmente na Rede Publica de Ensino.

10.9. A selecdo do CANDIDATO assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual
se inscreveu, estando sua matricula condicionada a comprovacao, junto a instituicdo para a
qual foi selecionado, do atendimento dos requisitos legais e regulamentares pertinentes,
inclusive aqueles previstos na Lei n? 12.711, de 2012, e regulamentacao em vigor, e do § 2¢
do art. 44 da Lei n? 9.394, de 1996.

10.10. Nao terdo direito a matricula e perderdo o direito a vaga os candidatos que:

10.10.1. Deixarem de assinar declaragdo de que NAO ESTAO MATRICULADOS EM
CURSO DE GRADUACAO nesta ou em qualquer outra instituicdo publica de ensino superior
em todo territério nacional, atendendo o previsto na Lei n? 12.089 de 11 de novembro de
2009;

10.10.2. Nao apresentar termo de desisténcia da vaga, com ciéncia da instituicao de
origem, quando declarar cursar outra graduacao em instituicao de ensino superior privada
na condicao de bolsista do programa PROUNI, mantido pelo Governo Federal.

10.10.3. Nao comprovarem a conclusdo do ensino médio ou curso equivalente através de
certificado de conclusdo e/ou histérico escolar.

10.11. A qualquer tempo, se verificado que a matricula ndo atende a todos os requisitos e
condicdes fixadas no edital, a mesma sera cancelada automaticamente.

10.12. Em hipdétese alguma sera permitida a matricula condicional ou fora do prazo.

10.13. Para candidato menor de 18 anos, os pais ou responsdveis deverdo efetuar sua
matricula apresentando documento original de identidade.

10.14. A cada candidato aprovado é permitido matricular-se na opcao de curso e turno
informado no ato da inscricao.

10.15. O candidato que ndo realizar a matricula dentro do periodo, do local ou da forma
prevista serd realocado para o final da lista de classificados.

10.16. As datas, hordrios e outras informacdes pertinentes para a realizacdo das chamadas
para as matriculas serdo divulgadas pela Comissdo Central de Processo Seletivo, conforme
cronograma estabelecido no Item 1.

10.17. O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso para o
qual foi aprovado, deverd assinar o termo de desisténcia junto a Secretaria do Campus
Campos Belos, até o uUltimo prazo de matricula para o curso.

10.18. O candidato aprovado, ao efetuar sua matricula no IF Goiano, sé poderd trancé-la
apoés cursar o primeiro periodo letivo.

11. DA CHAMADA PRESENCIAL

11.1. Persistindo a existéncia de vagas ociosas, o IF Goiano - campus Campos Belos, podera
fazer o procedimento de Chamada Publica.

11.2. Os candidatos que desejam concorrer na Chamada Publica, se houver, deverao
observar as normas complementares a serem publicadas no site institucional.

11.3. Todos os candidatos que estiverem na Lista de Espera poderao participar da referida
chamada.

11.4. O preenchimento das referidas vagas obedecerd a ordem de classificacao, a Reserva
de vagas e o fluxo de distribuicdo de vagas disponivel no Anexo V entre os candidatos que
encaminharam documentacao para participacao na Chamada.

11.5. Os candidatos que ndo tiverem realizado matricula poderdo participar da Chamada
Publica que serd realizada de forma remota, no entanto estardo no FINAL DA FILA da
ordem de classificacao.



11.6. Apés a realizagdo da matricula de todos os classificados na Lista de Espera,
persistindo vagas ociosas, o candidato podera solicitar matricula em curso diverso ao que se
inscreveu, porém dentro do nimero de vagas publicado no presente edital de selecao.

11.7. A Chamada Publica se configura como uma expectativa de vaga.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A Comissao Central de Processo Seletivo fara divulgar sempre que necessario, avisos
oficiais e normas complementares ao presente Edital no endereco eletrénico
http://www.ifgoiano.edu.br/superior. E responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a
gualquer comunicacao disponibilizada no site institucional.

12.2. A Comissao Central de Processo Seletivo do IF Goiano informa que as divulgacdes de
resultados, listas ou links para consultas diversas, serdao publicadas até as 17h da data
estabelecida no cronograma constante neste edital.

12.3. As disposicoes e instrucdes neste Edital, nos editais complementares e de retificacado e
os avisos oficiais divulgados pela Comissdao Central, disponiveis no endereco eletr6nico
https://ps.ifgoiano.edu.br, constituirao normas que passarao a integrar o presente Edital.

12.4. Estard sumariamente desclassificado, a qualquer época, o candidato que se utilizar de
meios ilicitos e irregulares para inscricao e/ou matricula.

12.5. Os horérios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.

12.6. Apds publicagao do Resultado Final, as documentagdes dos candidatos serao mantidas
sob guarda da Comissao de Processo Seletivo pelo prazo de 1 (um) ano a contar dessa data.
Depois de decorridos os prazos de recursos, os documentos dos candidatos nao estarao
disponiveis aos mesmos em nenhuma hipétese.

12.7. O candidato aprovado no presente Processo Seletivo frequentard as aulas no
respectivo Campus e curso em que se inscrever, no turno e nos horéarios determinados por
esta Instituicdo, de acordo com os Projetos Pedagdgicos dos Cursos, estando sujeito, ainda,
ao calendario académico do IF Goiano. Estdo previstas atividades como visitas técnicas,
estadgios e atividades complementares e de curricularizacdo da extensdao em periodo e
horério diverso das aulas do curso.

12.8. Casos omissos, ndao previstos neste Edital, serdao julgados pela Comissao do Processo
Seletivo, para o qual sé cabem recursos das suas decisdes junto a Direcao Geral do IF
Goiano - Campus Campos Belos.

12.9. Comprovada inexatidao, irregularidade ou declaracao falsa, em qualquer fase do
processo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica, de acordo com o
artigo 299, do Cédigo Penal.

12.10. Ao Instituto Federal Goiano é reservado o direito de nao oferecer o curso que tiver
menos de 50% de candidatos aprovados e matriculados em relacdo ao nimero de vagas
ofertadas.

12.11. No caso de nao formar turma para o curso pretendido, serd oferecida ao candidato
uma segunda opgao de curso, a depender da disponibilidade de vagas.

12.12. O IF Goiano considera dias letivos de segunda-feira a sabado.

12.13. A realizacdao do Processo Seletivo esta a cargo da Comissao Central de
Processo Seletivo a qual cabe providenciar e coordenar as acoes inerentes a sua
execucao

Campos Belos, 18 de marco de 2022.
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	7.14.2. A RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS NO SISTEMA DE INSCRIÇÃO, POR VAGA RESERVADA ESTÁ DESCRITA NO ANEXO I;
	7.14.3. Todas as vagas reservadas da modalidade RI (RENDA INFERIOR), ensejam verificação de renda, são elas: RI, RI-PPI, RI-PCD, RI-PPI-PCD;
	7.14.4. Principais motivos para Indeferimento da Análise de Renda
	7.14.4.1. Não inclusão de documentos necessários para análise da renda, conforme normatiza este Edital;
	7.14.4.2. Perda de prazo para inclusão de documentos complementares para conclusão da análise de renda;
	7.14.4.3. Perda de prazo para interposição de recurso Administrativo contra análise de renda;
	7.14.4.4. RENDA FAMILIAR BRUTA mensal (per capta) SUPERIOR 1,5 (um e meio) salário mínimo;
	7.15. Homologação da Autodeclaração de Preto, Pardo e Indígena:
	7.15.1. O candidato será submetido a averiguação de sua autodeclaração pela Comissão de Heteroidentificação. A Comissão analisará a autodeclaração do candidato e emitirá parecer final quanto à homologação da autodeclaração.
	7.15.2. Todos os candidatos autodeclarados Negros (Pretos, Pardos e Indígenas) serão submetidos à entrevista REMOTA individual realizada pela Comissão de Heteroidentificação.
	7.15.3. A Comissão de Heteroidentificação, durante a entrevista ONLINE, realizará, conforme a Portaria Normativa n. 04/2018 MPOG e a Instrução Normativa nº 01/2019 - IF Goiano, o procedimento de heteroidentificação que consiste na identificação por terceiros da condição autodeclarada. O procedimento da entrevista será gravado;
	7.15.4. As instruções gerais, para a entrevista ONLINE serão publicadas posteriormente;
	7.15.5. O IF GOIANO não se responsabiliza por problemas de conectividade dos candidatos;
	7.15.6. Caso não seja homologada a autodeclaração racial, o candidato será remanejado para Ampla Concorrência.
	7.15.7. Em caso de indígena, o candidato deverá apresentar comprovante de pertencimento à etnia indígena, emitido por autoridades políticas indígenas, caciques ou presidentes de associações indígenas.
	7.15.8. Na análise da autodeclaração de preto ou parto serão observados critérios fenótipos, isto é: traços físicos negróides que demonstrem a percepção social sobre o candidato preto ou pardo.
	7.15.9. A Comissão de Heteroidentificação terá a prerrogativa de entrevistar o candidato, e ainda, poderá solicitar documentação complementar para comprovação da autodeclaração.
	7.15.10. O candidato poderá ter sua autodeclaração não homologada pelos seguintes motivos:
	a) Não apresentar comprovante de pertencimento à etnia indígena, conforme item 7.15.7.
	b) Se recusar a ser entrevistado.
	c) Não apresentar documentação complementar solicitada pela Comissão de Heteroidentificação, conforme item 7.14.6.
	d) Não atender aos critérios fenotípicos.
	7.16. Da verificação da Condição de Pessoas com Deficiência
	7.16.1. O (a) candidato (a) com deficiência poderá optar por concorrer às vagas destinadas à pessoa com deficiência, desde que manifeste esse interesse no ato da inscrição no Processo Seletivo, conforme previsto na Lei Federal 12.711/2012, alterada pela Lei Federal 13.409/2016.
	7.16.2. A documentação comprobatória da reserva de vagas (PCD) deverá apresentada no ato da inscrição, conforme um dos procedimentos abaixo relacionados:
	7.16.2.1. Apresentar o ANEXO II devidamente preenchido e assinado juntamente com a documentação comprobatória da reserva de vagas.
	7.16.3. De acordo com a Art 2º da Lei nº 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiência) “considera-se pessoa com deficiência aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza básica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interação com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participação plena e efetiva na sociedade em igualdade de condições com as demais pessoas”, e se enquadra nas seguintes categorias:
	7.16.3.1. Deficiência básica: alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprome)mento da função básica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputação ou ausência de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades para o desempenho de funções; (Art. 5º, § 1º, I, “a”, do Decreto nº 5.296/2004);
	7.16.3.2. Surdez ou Deficiência audi)va: deficiência audi)va: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequências de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz; (Art. 5º, § 1º, I, “b”, do Decreto nº 5.296/2004);
	7.16.3.3. Cegueira ou Baixa Visão: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óp)ca; a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óp)ca; os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60o; ou a ocorrência simultânea de quaisquer das condições anteriores; (Art. 5º, § 1º, I, “c”, do Decreto nº 5.296/2004).
	7.16.3.4. Deficiência intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com manifestação antes dos dezoito anos e limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicação; 2. cuidado pessoal; 3. habilidades sociais; 4. u)lização dos recursos da comunidade; 5. saúde e segurança; 6. habilidades acadêmicas; 7. lazer; e 8. trabalho; (Art. 5º, § 1º, I, “d”, do Decreto nº 5.296/2004);
	7.16.3.5. Transtorno de Espectro Autista: A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiência, para todos os efeitos legais (Art. 1ª, § 2º). É considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de síndrome clínica caracterizada nas seguintes formas:
	7.16.3.5.1. Deficiência persistente e clinicamente significativa da comunicação e da interação sociais, manifestada por deficiência marcada de comunicação verbal e não verbal usada para interação social; ausência de reciprocidade social; falência em desenvolver e manter relações apropriadas ao seu nível de desenvolvimento (Art. 1º, § 1º, I, da Lei 12.764/2012);
	7.16.3.5.2. Padrões restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderência a rotinas e padrões de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. (Art. 1º, § 1º, II, da Lei 12.764/2012);
	7.16.3.6. Deficiência múltipla: associação de duas ou mais deficiências (Art. 5º, § 1º, I, “e”, do Decreto nº 5.296/2004);
	7.16.4. O (A) candidato (a) com deficiência participará do Processo Seletivo em igualdade de condições com os demais candidatos no que diz respeito à possibilidade de inscrição através de cotas sociais, cotas raciais ou concorrência geral, conforme Edital que rege o Processo Seletivo.
	7.16.5. O (A) candidato(a) será submetido a averiguação de sua condição de deficiência por Comissão própria do IF Goiano (caso necessário) e na hipótese de não comprovar sua condição documentalmente ou presencialmente ou por entrevista realizada por videoconferência, o(a) candidato(a) será remanejado para o perfil de Ampla Concorrência.
	7.16.6. O IF Goiano constituirá uma Comissão para averiguação da veracidade das informações/documentação comprobatória da condição de deficiência dos (as) candidatos (as).
	7.17. Solicitação de homologação da condição de deficiência
	7.17.1 O (A) candidato(a) aprovado(a) nas modalidades de vagas reservadas às pessoas com Deficiência, deverá apresentar a documentação no ato de inscrição.
	7.17.2. O modelo de Laudo Médico está disponível no ANEXO II deste Edital e os demais documentos necessários para cada reserva de vaga estão disponíveis no ANEXO I.
	7.17.3. O (A) candidato(a) deverá realizar o upload no sistema de inscrição dos documentos constantes no ANEXO I, ANEXO II e demais anexos, caso pertinente para sua reserva.
	7.18. Procedimentos da homologação da condição de deficiência
	7.18.1. O processo de homologação da condição de deficiência do candidato irá considerar os documentos comprobatórios descritos no ANEXO I,  ANEXO II e demais anexos, caso seja pertinente, que serão avaliados por uma Comissão de Validação nomeada para este fim.
	7.18.2. O(a) candidato(a), caso necessário, será submetido a averiguação, de sua condição de deficiência, pela Comissão de Validação descrita no item 7.16.6. Os membros da Comissão deverão verificar se o candidato se encaixa no perfil de vagas solicitado, através da verificação dos critérios de deficiência do candidato e da análise dos documentos apresentados pelo(a) mesmo.
	7.18.3. A não apresentação da documentação específica pelos candidatos inscritos nas vagas reservadas para pessoas com deficiência acarretará em não homologação da sua condição de deficiência e, consequentemente, seu remanejamento para Ampla Concorrência.
	7.18.4. O (A) candidato (a) poderá ter sua condição de deficiência não homologada pelos seguintes motivos:
	7.18.4.1. Não atende aos critérios de deficiência para preenchimento de vagas reservadas às pessoas com deficiência.
	7.18.4.2. Não apresentou documentação exigida conforme item 7.17.37.17.3.
	7.18.4.3. Não se apresentou à comissão de Validação PCD.
	7.18.5. O (A) candidato(a) que tiver sua condição de deficiência Não Homologada:
	7.18.5.1. Poderá acessar o resultado da avaliação no Portal https://ps.ifgoiano.edu.br
	7.18.5.2. Poderá interpor recurso à comissão, conforme procedimentos e prazos previstos no item 11 e item 1.
	7.18.5.3. Em caso de indeferimento do recurso e manutenção da decisão quanto à não homologação, o(a) candidato(a) será desclassificado da vaga reservada e passará a figurar a lista da Ampla Concorrência.
	7.18.6. O (A) candidato(a) que tiver sua condição de deficiência Homologada fica ciente que:
	7.18.6.1. A homologação é válida para ingresso e matrícula nas vagas reservadas à pessoa com deficiência, determinadas pela Lei nº 12.711/2012 alterada pela Lei nº 13.409/2016, apenas para este processo de seleção para o qual se inscreveu.
	7.18.6.2. O IF Goiano se reserva o direito de rever, a qualquer tempo, as informações e a documentação apresentadas pelo candidato, considerando a Modalidade para a qual concorreu e, havendo irregularidades insanáveis, tais como não atendimento às exigências do edital que rege o processo seletivo ou demais normas aplicáveis, CANCELAR A MATRÍCULA do discente, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.
	7.18.7. As dúvidas poderão ser encaminhadas ao e-mail pssuperior.cbe@ifgoiano.edu.br
	7.17.8. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Central de Processo Seletivo do IF Goiano.
	7.18.9. O Instituto Federal Goiano reserva-se o direito de chamar, em qualquer fase no decorrer ou depois do processo seletivo, o interessado para, mediante audiência pessoal, conferir a autenticidade de documento, situação e ou declaração.
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