SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

EDITAL N° 14 DE 06 DE JULHO DE 2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO

O Diretor-Geral do Instituto Federal Goiano — Campus Urutai, no uso de suas
atribuicOes conferidas pela Portaria n® 27 de 18/01/2012, publicada no DOU de 19/01/2012, e
Portaria n° 28, de 18/01/2012, publicada no DOU de 20/01/2012, tendo em vista 0s termos da
Lei n° 8.745, de 09/12/1993, bem como o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, Decreto n°
7.312/2010 e Decreto n° 7.845/2011, torna plblica a ABERTURA DE INSCRICOES para o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com vistas a contratacio de PROFESSOR
SUBSTITUTO, POR TEMPO DETERMINADO para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico do IF Goiano, conforme o Processo n° 23219.000444/2017-41,
nos termos do art. 2° da Lei n° 8.745/93, o qual se realizara sob as condi¢cdes a seguir
discriminadas:

‘ 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e coordenado pela Comissdo Setorial
designada por Portaria do Diretor Geral deste IF Goiano - Campus Urutai.

1.2 Todos os horarios referenciados neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.
1.3. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

1.4. As éreas, escolaridade/titulacdo, a quantidade de vagas e o regime de trabalho estdo
listados no Anexo 1.

1.5. Os Conteudos Programaticos sdo os constantes do Anexo Il.

1.6. A Descri¢do Sumaria do cargo é a constante do Anexo Ill.

1.7. Os critérios para Avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico sdo os constantes do
Anexo IV.

2. DAS INSCRICOES

2. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, no conhecimento e
tacita aceitacdo das condicBes estabelecidas neste Edital e seus anexos, das quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

2.1. Informacdes sobre o Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis no sitio do IF
Goiano - Campus Urutai (http://www.ifgoiano.edu.br/urutai) e/ou junto a Comisséo
Organizadora pelo fone (64) 3465-1973.

2.2. Modalidade de Inscri¢do: a inscri¢do sera realizada unica e exclusivamente, via internet,
no endereco eletronico http://www.ifgoiano.edu.br/urutai, sitio do Instituto Federal Goiano-
Campus Urutai, no periodo de 07/07/2017 a 23/07/2017.

2.3. As solicitacbes de inscri¢es serdo aceitas somente até as 23:59 horas do dia 23/07/2017,
conforme horario oficial de Brasilia.
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2.3.1. As solicitagdes de inscrigbes com isen¢do de taxa somente serdo aceitas no periodo de
07/07/2017 a 16/07/2017.

2.3.2. O Instituto Federal Goiano- Campus Urutai ndo se responsabilizard por inscri¢cdo ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia de dados.

2.4. As informagOes prestadas, no preenchimento do formulario pelo sitio, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se ao Instituto Federal Goiano- Campus Urutai o
direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher este formulério
de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.4.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades ou declaracGes falsas em qualquer fase do
processo, 0 candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideologica de acordo com o
artigo 299 do Cdédigo Penal.

2.4.2. No ato da inscricdo o candidato devera preencher corretamente a titulacdo/ escolaridade
que possui, podendo ser indeferidas as inscricbes que deixem margens a dubias
interpretacdes, ndo esclarecam a escolaridade do candidato ou que ndo atendam ao disposto
no anexo | do Edital.

2.4.3. O candidato tera direito a apenas uma Uunica inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado referente a este Edital e devera, necessariamente, escolher a Area de Atuagio
para a qual prestara as provas.

2.5. O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 60,00 (sessenta) reais.

2.6. Ao realizar a inscricdo, o sistema ird emitir automaticamente a GRU (Guia de
Recolhimento da Unido) que devera ser paga no Banco do Brasil S.A. Caso seja necessario,
durante todo o periodo de inscricdo havera a possibilidade de o candidato gerar uma nova
GRU atraves do sitio http://www.ifgoiano.edu.br/urutai.

2.7. Todas as etapas de inscricdo do Processo Seletivo deverdo estar rigorosamente cumpridas
até o Ultimo dia de inscrigdo, sendo que o pagamento do Boleto Bancério (GRU) poderéa ser
feito até o fim do expediente bancario do primeiro dia Util posterior ao Gltimo dia de inscrigéo.
2.8 A inscricdo somente serd efetivada mediante confirmacdo bancéria dos respectivos
recolhimentos.

2.8.1. Serad automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado por cheque
sem o devido provimento de fundos, ou por cheque que seja devolvido por qualquer motivo
ou ainda cujo pagamento da inscri¢do ndo seja processado pelo banco até a data prevista para
0 pagamento.

2.8.2. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para
futura conferéncia em caso de necessidade.

2.8.3. O valor referente a taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em
caso de cancelamento/anulacdo do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia do
Instituto Federal Goiano - Campus Urutai.

2.8.4. Ndo havera isencdo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02/10/08, publicado no DOU de 03/10/08.

2.8.4.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata 0 Decreto n° 6.135, de 26/06/07; e
2.8.4.2. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato no ato da
inscricdo por meio eletrdnico no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/urutai, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

2.8.4.3. O Instituto Federal Goiano - Campus Urutai consultara o Orgdo Gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

2.8.4.4. As informacOes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado,
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aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de
06/09/1979.

2.8.4.5. Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pelo Instituto Federal Goiano -
Campus Urutai, sendo que ndo havera recurso contra o indeferimento do requerimento de
isencéo da taxa de inscricéo.

2.8.4.6. A relacdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada no dia 19/07/2017 no sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/urutai.

2.8.4.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deverao, para efetivar
a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, acessar o enderego eletronico
http://www.ifgoiano.edu.br/urutai e imprimir a GRU Cobranca, por meio da pagina de
acompanhamento, para pagamento até o fim do expediente bancério do primeiro dia util
posterior ao ultimo dia de inscri¢do, conforme procedimentos descritos neste edital.

2.9. Os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado deverdo acessar o sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/urutai a partir do dia 28/07/2017 para verificar o deferimento de
sua inscricéo.

2.10. Verificando, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda aos requisitos
fixados neste Edital, a inscricdo serd automaticamente cancelada e todos os atos dela
decorrentes.

2.11. O documento de identificacdo utilizado no ato da inscricdo devera ser 0 mesmo a ser
apresentado quando da realizacdo das provas.

2.12. S&o considerados documentos oficiais de identificacdo: carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos corpos de bombeiros
militares, pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc),
passaportes, carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder Judiciario, carteira nacional de
habilitacdo (com foto), carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que valham como
identidade na forma da lei, com foto, carteira de trabalho e certificado de reservista.

2.13. Ndo seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento/ casamento,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo (que ndo contenha foto), CPF, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, tampouco documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

2.14. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢es, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

2.14.1. Nao serd aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento.

2.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da Prova de
Desempenho Didatico, documento de identificacdo original informado no ato da inscricéo,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido com data posterior a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado. Neste caso, o candidato passard por um processo de identificacdo
especial.

2.16. Por ocasido da realizacdo da Prova de Desempenho Didéatico, o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original, na forma definida nos subitens 2.12 a 2.14 deste
Edital, ressalvado o disposto no subitem 2.15 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

2.17. E vedada a inscrigdo condicional ou extemporanea.

| 3. DA SELEGAO

3.1 A ordem de definicdo das etapas do Processo Seletivo Simplificado estdo
sequenciadas a seguir:

3.1.1 Primeira Etapa: Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e
classificatorio;
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3.1.2. Segunda Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatorio.

3.2. Havera o sorteio publico do ponto e do horério de realizacdo da Prova de Desempenho
Didético no dia 31/07/2017, bem como o sorteio da ordem dos candidatos, as 08:00 horas na
Biblioteca do IF Goiano - Campus Urutai.

3.3. O ponto sorteado para a Prova de Desempenho Didéatico, constante no Programa das
Provas, conforme Anexo Il deste Edital, ser& comum a todos os candidatos da &rea/cargo,
sendo o sorteio realizado por um dos candidatos presentes ou, na auséncia destes, por um dos
membros da Comissdao Organizadora.

3.4. A Prova de Desempenho Didético sera realizada na data de 02/08/2017, a ser confirmada
no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/urutai.

3.4.1. O horério da Prova de Desempenho Didéatico que cada candidato fard, de acordo com
sua area/cargo, bem como o local da prova, serdo divulgados no dia 31/07/2017 no sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/urutai.

3.4.2. Sempre que possivel, os candidatos realizardo a Prova de Desempenho Didatico no
mesmo dia e sobre 0 mesmo tema. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a
prova no mesmo dia, um novo sorteio de tema seré realizado com 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia de cada dia de prova, da lista de dez temas excetuando-se 0s ja sorteados
anteriormente.

3.5. A Banca Examinadora da Prova de Desempenho Didatico serd composta por 03 (trés)
membros, cuja composicdo serd divulgada no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/urutai no dia
28/07/2017.

3.6. O membro da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e da Banca
Examinadora com impedimento ou suspei¢do, nos termos dos arts. 18 a 20 da Lei n°® 9.784/99,
inclusive com quaisquer vinculos de natureza profissional, social, afetiva ou académica,
devera manifestar-se expressamente, apos a divulgacdo das inscri¢des deferidas em até 24
(vinte quatro) horas.

3.7. As provas serdo realizadas no Instituto Federal Goiano - Campus Urutai, localizado a
Rodovia Geraldo Silva Nascimento, KM 2.5, Zona Rural, CEP 75790-000, Urutai-GO.

‘ 4. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

4.1. A Prova de Desempenho Didatico serd composta de uma aula expositiva de carater
eliminatorio e classificatorio.

4.2. Esta prova possui o valor maximo de 100 (cem) pontos.

4.3. A nota final da Prova de Desempenho Didatico sera calculada através da média aritmética
a partir das notas individuais emitidas pelos avaliadores. Cada membro da banca examinadora
pontuara a Prova de Desempenho Didéatico de forma totalmente independente.

4.3.1.Seré aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 70 (setenta) pontos.

4.3.2. A Prova de Desempenho Didatico consistira de uma aula com duracdo de 45 (quarenta
e cinco) minutos, podendo a critério da banca examinadora, ter um acréscimo de até 10 (dez)
minutos para questionamentos.

4.4. Antes do inicio da Prova de Desempenho Didatico, o candidato devera entregar a Banca
Examinadora o seu Plano de Aula em 03 (trés) vias rubricadas e assinadas.

4.4.1. N&o serdo aceitas entregas em midia eletronica.

4.5. Recomenda-se ao candidato participante da Prova de Desempenho Didatico comparecer
ao local da mesma, com quinze minutos de antecedéncia, munido do documento original de
identidade que contenha foto, conforme estabelecido nos subitens 2.12 a 2.14 e assinar
formulario de frequéncia.

4.6. Os critérios para a avaliacdo da Prova de Desempenho Didético estdo especificados no
Anexo IV do presente Edital.
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4.7. Para a Prova de Desempenho Didatico sera fornecido pelo Campus Urutai como recurso
didatico apenas o quadro e giz. Caso seja necessario outro recurso didatico (computador ou
outro), o mesmo devera ser providenciado pelo candidato.

4.8. Na hipotese de interrupcdo do fornecimento de energia elétrica no IF Goiano — Campus
Urutai, por motivos diversos, antes ou durante a realizacdo da Prova de Desempenho
Didatico, a mesma devera ocorrer normalmente. Nesses casos, 0 audio da Prova de
Desempenho podera ser gravado, por equipamento independente do fornecimento de energia
elétrica.

4.9. A Prova de Desempenho Didatico deverd ser realizada em sessdo publica e podera ser
filmada para efeito de registro e avaliacdo, conforme art. 13, do Decreto n° 6944, de 21/08/09,
publicada no DOU de 22/08/09.

4.9.1 Sera vedada a presenca dos demais candidatos e parentes consanguineos ou afins até o
terceiro grau de quaisquer dos candidatos que estejam sendo avaliados, no local de realizagéo
das provas.

4.9.2 Podera ser permitida a presenca de terceiros na sessdo publica, desde que previamente
autorizados, observando a conveniéncia e 0 bom andamento dos trabalhos.

| 5. DA PROVA DE TITULOS

5.1. Esta Prova possui carater classificatorio.

5.2. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira, somente, serdo validos se
acompanhados de traducdo feita por tradutor juramentado.

5.3. A contagem dos pontos referentes aos titulos de especialista, mestre e doutor ndo serdo
cumulativos, prevalecendo a pontuacao do maior titulo devidamente comprovado.

5.3.1. Os titulos de Especialista, Mestre ou Doutor deverdo estar acompanhados do respectivo
Historico Escolar e terem sido obtidos em curso nacional reconhecido pela CAPES
(Coordenacdo Nacional de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) ou, se
estrangeiros, estarem devidamente revalidados.

5.4.A prova de titulos tera valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos (Anexo V)

5.5. A entrega dos titulos devera ocorrer durante o tempo destinado a Prova de Desempenho
Didatico, desde que seja antes do candidato deixar a sala, e devera ser acompanhada do
quadro, citado no subitem anterior, o qual devera conter a quantidade de titulos entregues,
estar devidamente assinado e com a pontuacao prévia calculada pelo candidato.

5.6. O candidato devera apresentar exclusivamente a documentacdo referente aos titulos
descritos no Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos a fim de compor a Prova
de Titulos.

5.7. Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma e no prazo, conforme
subitem 5.5.

5.8. A Banca Examinadora, em caso de davidas, rasuras ou falha de fotocOpias apresentadas,
inclusive de autenticadas por cartério, solicitara para confronto os seus respectivos originais,
ndo podendo o candidato se recusar a exibi-los, sob pena de ndo serem considerados tais
documentos na avaliacdo dos titulos.

5.9. Caso ocorra a hipdtese prevista no subitem anterior, o candidato terd o prazo de 24 (vinte
e quatro) horas para a apresentacdo do respectivo original.

5.10. A Prova de Titulos sera realizada pela Banca Examinadora, somente dos candidatos
aprovados na Prova de Desempenho Didatico.

5.11. Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informacdes serem insuficientes sobre a
titulagcdo apresentada, a Banca Examinadora desconsiderard o titulo.

5.12. As copias entregues ndo serdo devolvidas em hipotese alguma.



‘ 6. DO RESULTADO FINAL

6.1. O total dos pontos obtidos pelos candidatos serd dado pela soma dos pontos das duas
provas.

6.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) obtiver a maior nota na Prova de Desempenho Didatico;

b) obtiver maior nota na Prova de Titulos;

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.3. Caso haja pelo menos um candidato com idade igual ou superior a sessenta anos
completos até o dltimo dia de inscricdo, o desempate, no cargo, dar-se-a utilizando como
primeiro critério, a idade, de acordo com o art. 27, paragrafo unico do Estatuto do Idoso.

‘ 7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O Resultado Preliminar serd divulgado até o dia 08/08/2017, no endereco eletrdnico
http://www.ifgoiano.edu.br/urutai.

7.2. O Resultado Definitivo sera divulgado até o dia 10/08/2017, no endereco eletrénico
http://www.ifgoiano.edu.br/urutai.

7.3. A homologacdo do Resultado Definitivo do Processo Seletivo e sua divulgacdo no DOU
contemplaré a relacdo dos candidatos aprovados no certame, respeitando o disposto no artigo
16, 81° do Decreto 6.944/09.

| 8. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso administrativo, devidamente fundamentado, indicando com
precisdo o(s) ponto(s) a ser(em) examinado(s), mediante requerimento dirigido a Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado do Instituto Federal Goiano - Campus Urutai e protocolado no
Setor de Protocolo do Instituto Federal Goiano - Campus Urutai, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas contadas a partir da divulgacdo de qualquer ato supostamente lesivo a direito de
candidato.

8. 2. Os recursos serdo apreciados pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado e/ou pela
Banca Examinadora, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas.

8.3. Ndo serdo aceitos recursos, via postal, via fax e/ ou correio eletronico, tdo pouco serdo
aceitos recursos extemporaneos, inconsistentes, que ndo atendam as exigéncias e/ ou fora de
qualquer uma das especificacdes estabelecidas neste Edital ou em outros Editais que vierem a
ser publicados. Os recursos assim recebidos pelo Instituto Federal Goiano - Campus Urutai
serdo preliminarmente indeferidos.

8.4. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e instruidos, constando nome do
candidato, nimero de inscricdo, cargo, area a que concorre, telefone e endereco para
correspondéncia.

8.5. Em hipdtese alguma seré aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8.6. N&o serad permitido ao candidato anexar novos documentos, quando da interposi¢do de
recurso contra o resultado da Avaliacdo de Titulos.

| 9. DA CONTRATAGAO

9.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo, 0S seguintes
requisitos:

9.1.1. Ser aprovado e classificado no processo seletivo simplificado;

9.1.2. N&o possuir contrato nos termos da Lei n° 8.745/93, com prazo inferior a vinte e quatro
meses;
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9.1.3. N&o ser ocupante de cargo efetivo da carreira de magistério, de que trata a Lei n°
12.772/2012.

9.1.4. Ndo acumular cargos nos termos da legislacéo vigente.

9.1.5. Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

9.1.6. Ter idade minima de 18 anos completos;

9.1.7. Gozar dos direitos politicos;

9.1.8. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

9.1.9. Possuir diploma devidamente reconhecido pelo MEC na area para a qual concorreu no
Processo Seletivo Simplificado, em conformidade com o Anexo | do presente edital.

9.2. E proibida a recontratagio do professor substituto com base na Lei n° 8.745/93 antes de
transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo,
independentemente da duracéo do vinculo anterior.

9.3. A inexatiddo das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada
posteriormente a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, implicardo eliminacédo
sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo declarados nulos, de pleno
direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de
caréter judicial.

9.4. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com o Resultado Final.

9.5. Se houver desisténcia de algum candidato aprovado, sera chamado o préximo candidato
na ordem de classificacao.

9.6. O candidato aprovado e classificado serd convocado por meio de correspondéncia
informado no Formulario de Inscricdo — telefone, e-mail - e devera se apresentar no prazo de
03 (trés) dias a contar do recebimento do contato, para efeito de contratacao:

9.6.1. Cadastro de Pessoa Fisica- CPF;

9.6.2.Numero de PIS/ PASEP devidamente registrado;

9.6.3.Cédula de Identidade;

9.6.4.Certidao de Nascimento ou Casamento;

9.6.5.Certidao de nascimento de filhos dependentes (filhos menores de 21 anos ou menores de
24, se estudantes, e/ou filhos incapazes);

9.6.6. Certificado de reservista ou equivalente (se candidato for do sexo masculino);

9.6.7. Diploma devidamente reconhecido pelo MEC na éarea para a qual concorreu no
Processo Seletivo Simplificado, em conformidade com o Anexo | do presente edital.

9.6.8. Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitacao eleitoral;

9.6.9.Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.)

9.7. Caso o candidato ndo apresente titulagdo nos termos do subitem 9.6.7, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

9.8. Caso o candidato aprovado ndo apresente, no prazo assinalado, os documentos exigidos
para a contratacdo sera automaticamente eliminado, facultando a Administracdo a convocacéo
do proximo candidato, por ordem de classificacao.

9.8.1. A contratacdo dar-se-a pela assinatura do respectivo contrato.

9.9. A remuneracdo inicial sera equivalente ao da Classe D | Nivel 01, sendo composta de:
9.9.1.Regime de trabalho de 40 horas semanais:

_ GRADUADO(A) | ESPECIALISTA | MESTRE DOUTOR(A)

Vencimento Basico R$ 3.117,22 R$ 3.117,22 R$ 3.117,22 R$ 3.117,22
RT* -- R$ 410,67 R$ 1.091,90 R$ 2.580,39
TOTAL R$ 3.117,22 R$ 3.527,89 R$ 4.209,12 R$ 5.697,61

*RT: Retribuigdo por Titulagdo



9.10. O prazo de contratacdo seré de seis (06) meses podendo ser progorrado por até dois (02)
anos conforme o estabelecido no art. 4° da Lei n° 8.745/93 e o interesse da Administracao.
9.11. A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato habilitado direito de
contratacdo automatica, mas a expectativa de nele ser contratado, seguindo a ordem de
classificagéo.

9.12. A concretizacdo deste ato fica condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia da Administragdo do Campus de Urutai.

9.13. Os candidatos aprovados excedentes serdo contratados em funcdo das necessidades e
disponibilidades de vagas futuras para as mesma areas, durante a validade do presente
Processo Seletivo Simplificado.

10. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

10.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhe séo facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e no
Art. 37 do Decreto Federal n° 3.298/99 é assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos em
Processo Seletivo Simplificado, cujas atribuicbes estejam compativeis com a deficiéncia de
que sdo portadoras.

10.2. Do total de vagas previsto neste Edital 5% (cinco por cento) serd reservado aos
candidatos portadores de necessidades especiais, na forma da Lei n° 7.853, de 24 de outubro
de 1989 e do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, observando-se na aplicacdo do
percentual, o disposto no 8 2° do Artigo 37 do referido Decreto, desde que ndo ultrapasse o
limite m&ximo de 20% permitido em Lei, de acordo com entendimento do STJ (MS
8.417/DF) e STF (MS 26.310/DF).

10.3. Diante do Principio da Razoabilidade, considerando que as vagas estdo distribuidas por
especialidade/area de conhecimento, para as vagas originais do presente certame ndo havera
reserva, restando, porém, a possibilidade de ocorréncia de reserva no percentual de 5% (cinco
por cento), conforme definido no subitem anterior, em caso de contratacdes superiores ao
quantitativo original de vagas previstas no Edital.

10.4. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢des previstas no
Decreto n° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, ao horéario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para todos os candidatos.

10.5. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n°® 3.298/99.

10.6. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de necessidades especiais, se
classificado no Processo Seletivo, figurara na lista geral e em lista especifica.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Aos deficientes/portadores de necessidades especiais, é assegurado o direito de
participacdo e deverdo declarar esta condi¢do na ficha de inscrigdo, cuja comprovagdo sera
efetuada no ato da contratacéo.

11.2. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implicara o conhecimento e a tacita
aceitacdo das condicGes do teor deste Edital e das instrugdes especificas, expedientes do qual
o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.3. Os candidatos poderao obter informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado
no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/urutai e/ou junto a Comissdao Organizadora, pelo telefone
(64)3465-1973.



http://www.ifgoiano.edu.br/urutai

11.4. N&o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacdo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo como prova de habilitacdo/
classificacdo a publicagdo do Resultado Definitivo no Diario Oficial da Uni&o.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados
para viabilizar os contatos necessarios.

11.5.1. O Instituto Federal Goiano- Campus Urutai ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de endereco ndo atualizado, endereco de dificil acesso,
correspondéncia devolvida pela ECT por raz@es diversas de fornecimento e/ou endereco do
candidato, correspondéncia recebida por terceiros.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo
divulgados na internet, no endereco eletrénico http://www.ifgoiano.edu.br/urutai.

11.7. Os turnos de trabalho serdo estabelecidos pela Dire¢do do Instituto Federal Goiano-
Campus Urutai, podendo ser matutino, vespertino e noturno.

11.8. O descumprimento de qualquer um dos itens previstos neste edital implicard na
desclassificacdo do candidato.

11.9. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo, havendo interesse deste Instituto Federal Goiano - Campus
Urutai.

11.10. O presente Edital e o Contetdo Programatico das Provas de Desempenho estardo
disponiveis no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/urutai

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Setorial Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado.

GILSON DOURADO DA SILVA
Diretor Geral


http://www.ifgoiano.edu.br/

ANEXO | DO EDITAL N° 14 DE 06 DE JULHO DE 2017

Quadro Demonstrativo das Areas, Regime de Trabalho, Nimero de Vagas, Escolaridade e Local de Lotac&o

Professor Substituto

) Regime de < ~ NUmero de . . Lotacéo
Area Trabalho Area de atuacio Vagas Escolaridade Exigida
(_:IGT[]C_IaS 40 Biologia Geral 01 -Licenciatura em C!gnc!as B!olgg!cas Campus Urutai
Bioldgicas -Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas
Matematica 40 Matematica 01 -Licenciatura em Matemgt!ca Campus Urutai
-Bacharelado em Matematica

(*) Os diplomas devem ser devidamente registrados e reconhecidos pelo Ministério da Educacéo (MEC).




ANEXO 11 DO EDITAL N° 14 DE 06 DE JULHO DE 2017
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO

AREA: Ciéncias Bioldgicas
AREA DE ATUACAO: Biologia Geral
1. Estrutura da membrana celular e mecanismos de transporte
2. Primeira e segunda Leis de Mendel
3. Relagbes ecologicas
4. Principais fases embrionarias e anexos
5. Morfologia e funcionamento do sistema circulatério
6. Estrutura, crescimento e metabolismo das bactérias
7. Divisdo celular
8. Traducdo do RNA e sintese proteica
9. Poriferos e Cnidarios
10. Anelideos

AREA: Matematica

AREA DE ATUACAO: Matematica
1. Fungdo exponencial

2. Relacdo métrica de um tridangulo retangulo

3. Progressdo aritmética

4. Sistema Lineares

5. Geometria Analitica (todas as circunferéncias)

6. Volume

7. Principio fundamental da contagem

8. Polinbmio (divisibilidade)

9. Forma trigonométrica dos nimeros complexos

10. Estatistica descritiva



ANEXO 111 DO EDITAL N° 14 DE 06 DE JULHO DE 2017

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

- Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

- Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia;

- Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

- Cooperar com os Servicgos de Orientacdo, Educacgéo e Supervisdo Escolar;

- Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade
do ensino;

- Executar outras atividades compativeis com o cargo.



ANEXO IV DO EDITAL N° 14 DE 06 DE JULHO DE 2017

FORMULARIO - PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PROFESSOR SUBSTITUTO

Avaliador(a):

Area:
Nome do(a) Candidato(a): ]
INICIO DA AULA | | TERMINO DA AULA \
ltem CRITERIOS DE AVALIACAO OBSERVACOES PONTOS
1 PLANO DE AULA: 0-20
Elaboragdo e organizacdo do Plano (apresentacdo, descricdo, clareza), adequacdo dos objetivos ao
contetudo planejado, adequagdo dos processos de verificacdo de aprendizagem, referéncia bibliografica
citada.
2 INTRODUCAO: 0-10
Clareza, aspectos motivacionais, conexd entre o tema e outros conhecimentos (contextualizacao),
exposicéo clara e precisa dos objetivos da aula.
3 CONTEUDOS: 0-20
Dominio de contedo, utilizacdo de exemplos e analogias, desenvoltura e seguranga nas respostas aos
guestionamentos, coeréncia, adequacdo de vocabulario e termos técnicos.
4 PROCEDIMENTOS: 0-20
Espontaneidade, movimentacdo, postura, dicgdo, tom de voz, autocontrole, manejo de classe,
interatividade.
5 RECURSOS: 0-10
Adequacdo dos recursos didaticos as técnicas, aos objetivos e aos conteldos propostos; momento de
utilizacdo dos recursos e uso adequado dos mesmos.
6 FINALIZACAO: 0-10
Capacidade de sintese, cumprimento das etapas previstas no plano, dosagem do contetdo em relacdo ao
tempo previsto.
7 AVALIACAO: 0-10
Utilizacéo de procedimentos avaliativos, feedback.
TOTAL GERAL




ANEXO V DO EDITAL N° 14 DE 06 DE JULHO DE 2017
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TITULOS

Nome do candidato:

NUmero de Inscrigéo: }Assinatura:

1. O candidato devera preencher apenas os itens nas colunas Quantidade e Pontuacédo Total, para o qual ira apresentar os titulos, conforme Edital.
2. Esse quadro devera ser entregue no inicio da Prova de Desempenho Didatico .

3. As atividades deste quadro, descritas nos itens 2 e 3, compreenderao aquelas concluidas a partir de janeiro de 2012.

4. A banca examinadora, caso necessario, reclassificara a pontuagdo feita pelo candidato, por erro na pontuagéo ou documentos apresentados que
possam causar dubia interpretacéo.

5. Poderdo ser solicitados ao candidato documentos originais durante o decorrer do certame.

) o Pontuago Pontuacao Poptuagéo
1. Titulos Académicos (limitados a 40 pontos) Méxi segundo o | avaliada pela
axima -
candidato. banca.
1.1. Doutorado concluido em Programa reconhecido pela CAPES. 40,0
1.2. Mestrado concluido em Programa reconhecido pela CAPES (limitado a 01 titulo). 21,0
1.3. Aluno regularmente matriculado em programa de doutorado reconhecido pela CAPES (02
pontos por semestre concluido — limitado a 06 semestres, comprovado por meio de Histérico 12,0
Escolar).
1.4. Aluno regularmente matriculado em programa de mestrado reconhecido pela CAPES (02
pontos por semestre concluido — limitado a 04 semestres comprovado por meio de Histdrico 8,0
Escolar).
1.5. Especializacdo ou Pés-Graduagdo Lato sensu concluida (limitado a 01 titulo). 6,0
Observar a limitacéo de pontos no item.
Total do item 1
OBS: Os titulos referentes aos subitens 1.1, 1.2 e 1.5 ndo sdo cumulativos entre si.
2. Atividades de ensino, extensao, estagios e experiéncia profissional Pontuagdo | Pontuagéo Pontuacdo
(limitado a 30 pontos) Maxima segundo o | avaliada pela
candidato. banca.
2.1. Exercicio do magistério (2 pontos por ano ou fragdo superior a seis meses corridos, limitado 100
a 10 pontos). '
2.2. Orientacdo de dissertacdo de mestrado/tese de doutorado aprovada, devidamente comprovada
por copia da folha de aprovacéo ou ata de defesa que contenha a assinatura da banca examinadora 6,0
e do orientador (02 pontos por dissertacdo/tese, limitado a 06 pontos).
2.3. Orientacdo de monografia de especializagdo aprovada, devidamente comprovada por cépia
da folha de aprovacdo que contenha a assinatura da banca examinadora e do orientador (0,5 ponto 1,0
por monografia, limitado a 01 ponto).
2.4. Orientacdo de aluno em projeto de iniciagdo cientifica (01 ponto por projeto, limitado a 04 40
pontos). '
2.5. Participacdo em banca examinadora de dissertacdo de mestrado/tese de doutorado,
devidamente comprovada por copia da folha de aprovacdo ou ata de defesa (01 ponto por banca, 4,0
limitado a 04 pontos).
2.6. Coordenagdo de projeto de pesquisa e/ou de extensdo com registro no 6rgdo competente com 30
valor minimo de R$ 20.000,00 (01 ponto por projeto, limitado a 03 pontos). '
2.7. Experiéncia profissional relacionada com a area do concurso em empresas publicas (ato de
nomeacdo e exoneragdo) e/ou privadas (registro na carteira de trabalho - CNTPS) (0,5 ponto por| 2,0
ano, limitado a 02 pontos).
Observar a limitagédo na pontuagao de cada item.
Total do item 2
o o o Pontuaco Pontuacéo Por_1tua(;éo
3. Produgdo cientifica, técnica e cultural (limitado a 30 pontos). Maxi segundo o | avaliada pela
axima .
candidato. banca.
3.1. Registro de patente (02 pontos por patente, limitado a 04 pontos). 4,0
3.2. Livro publicado, na &rea do concurso, com ISBN (03 pontos por livro, limitado a 06 pontos). 6,0
3.3. Capitulo de livro publicado com ISBN (02 pontos por capitulo, limitado a 04 pontos). 4,0
3.4. Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periddico “Qualis” 60
A; e A, - CAPES (03 pontos por artigo, limitado a 06 pontos). '
3.5. Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periddico “Qualis” 60
B,, B, e B; — CAPES (02 pontos por artigo, limitado a 06 pontos). '
3.6. Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periddico “Qualis” 40
B,, e Bs— CAPES (01 ponto por artigo, limitado a 04 pontos). '
Observar a limitacdo na pontuagao de cada item.
Total do item 3
PONTUACAO TOTAL

Obs.: Os documentos comprobatérios devem estar na mesma ordem dos itens que compdem o quadro acima.

Presidente da Banca Membro Membro



