SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS / DIRETORIA DE EXTENSAO

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL N°. 001/2016/DIRETORIA DE EXTENSAO/IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS

O Diretor-Geral do Instituto Federal Goiano (IF Goiano) — Campus Morrinhos, no uso de suas
atribuicdes, torna publica a abertura de inscrigdes e das normas para realizagdio do PROCESSO
SELETIVO para contratacdo de ESTAGIARIOS, nos termos da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de
2008, que dispde sobre estagio de estudantes, bem como da Orientagdo Normativa N° 7 de 30 de outubro
de 2008/SRH/MPOG que estabelece orientagdo sobre a aceitagdo de estagidrios no ambito da
Administragcdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e, ainda, com base no Oficio - Circular N°
01, de 1° de outubro/2008/DEAFI/SOF/SRH/MP, que trata sobre despesas com o pagamento de auxilio-

transporte de estagiarios, conforme disposi¢des a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa de Estagio no ambito do Instituto Federal Goiano objetiva proporcionar a preparacio do
estagiario para a empregabilidade, para a vida cidada e para o trabalho, por meio do exercicio de
atividades correlatas a sua pretendida formagdo profissional, em complementacdo ao conhecimento
tedrico adquirido na institui¢do de ensino, ndo gerando vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-
se-4 mediante a celebracdo de Termo de Compromisso entre o estudante ¢ o IF Goiano — Campus

Morrinhos, com a interveniéncia obrigatéria da Institui¢ao de Ensino.

1.2 O estagiario fara jus a:

1 - bolsa de estagio conforme item 3 deste Edital;

11 - auxilio-transporte conforme item 3 deste Edital;

111 - seguro contra acidentes pessoais;

1V - recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser gozado, preferencialmente, nas férias
escolares, sempre que o periodo de duragdo do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano, ou de forma

proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior.



2. VAGAS
2.1 — O Presente Processo Seletivo visa a oferta de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, com 01 uma
vaga para estagiarios de nivel superior, que serdo alocadas nos departamentos do Instituto Federal Goiano

- Campus Morrinhos, conforme exposto nos quadros de vagas do Anexo 1.

2.2 — Dez por cento das vagas serdo reservadas para estudantes portadores de deficiéncia e devem

observar compatibilidade entre a competéncia do estudante e o campo de estagio.

3. VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO E PARA O TRANSPORTE
3.1 — O estagiario de nivel superior recebera bolsa no valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro

reais), equivalentes a carga horaria de vinte horas semanais.

3.2 — Por cada dia de efetiva atividade, o estagiario fara jus ao valor de R$ 6,00 (seis reais) para viabilizar

o transporte.

4. PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES

4.1 — As inscri¢des deverdao ser realizadas entre os dias 04 de outubro e 24 de outubro de 2016, no
departamento de protocolo do Instituto Federal Goiano — Campus Morrinhos, Rodovia BR 153, Km 633,
Zona Rural, entre 13h e 16h30min.

4.2 — Nao serdo aceitas inscri¢gdes via postal, fax ou e-mail.

5. DAS CONDICOES NECESSARIAS A INSCRICAO

5.1 Sao requisitos para o aluno se inscrever no Processo Seletivo:

5.1.1 matricula e frequéncia regular do estudante em um dos cursos superiores previstos no anexo I deste
Edital,

5.1.2 ndo estar matriculado no ultimo semestre do seu curso;

5.1.3 ndo exercer as fung¢des de estagiario em outra Institui¢ao;

5.1.4 ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas e a carga horaria exigida;

5.2. Sendo o estagio previsto neste edital ndo obrigatdrio, ndo poderao dele participar servidores publicos.
5.3. Podem participar do processo seletivo os estudantes estrangeiros regularmente matriculados em
cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de

estudante, na forma da legislagao aplicavel.



6. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO
6.1 — Para realizar a inscri¢do, € necessario que o candidato apresente os seguintes documentos:

1 — ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexoll);

1I — documento comprobatoério de matricula;

11T - Copias: do documento oficial de identidade (RG), CPF, Titulo de Eleitor, Certificado de Re-
servista (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos), acompanhadas do original para autenti-
cacao;

1V - Curriculum Vitae contendo as informagdes constantes do Anexo II, acompanhado dos docu-
mentos comprobatdrios de escolaridade (declaragdo de matricula emitida pela Instituicdo de Ensino, data-
da no ano de 2015, constando ano, periodo e o turno cursado, horario de aula assinado pelo Coordenador
do Curso);

V - Caso o candidato seja contemplado pelo Programa Universidade Para Todos — Pro-Uni e Pro-
grama de Financiamento Estudantil — FIES, devera apresentar documento comprobatorio.

VI - Declaragdo pessoal, em formulario especifico (Anexo IV), entregue no ato da inscri¢ao, de
que ndo possui qualquer vinculo estatutario com o IF Goiano, qualquer vinculo empregaticio e, ainda, de
que possui tempo disponivel para dedicar-se as atividades do Estagio Nao-Obrigatorio, no periodo de vi-
géncia da bolsa, sem prejuizo de suas atividades discentes regulares;

VII - Laudo médico atualizado (no caso de ser portador de deficiéncia);

7. SELECAO

7.1 — O processo seletivo sera realizado em 03 (trés) etapas:
1* Etapa: Eliminatoria: Andlise da documentagao solicitada;
2% Etapa: Classificatoria: Avaliacdo do Curriculum Vitae;

3% Etapa: Classificatoria: Entrevista individual com os candidatos selecionados na 2. etapa.

7.2 — Para cada vaga disponivel, serd convocado para a entrevista o quadruplo de candidatos
classificados, escolhidos dentre os classificados na segunda etapa. A entrevista consistird na argiiicdo oral
do candidato acerca dos conhecimentos relacionados ao perfil da vaga pretendida e as informagdes
apresentadas no seu Curriculum, até o limite de 50 (cinqgiienta) pontos. As entrevistas serdo conduzidas

por no minimo 3 (trés) servidores do quadro efetivo do IF Goiano — Campus Morrinhos.

7.3 — Todos os candidatos portadores de deficiéncia, aprovados para a 2* etapa, serdo convocados para a
3* etapa, devendo comparecer a entrevista portando o laudo médico original especificando: o tipo, o grau
e o nivel da deficiéncia.

7.4 — A classificacdo final dos candidatos sera feita na ordem decrescente do total de pontos obtidos. Em
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caso de empate, a classificagdo se dara a partir dos seguintes critérios:

1 — ser estudante contemplado pelo Programa Universidade Para Todos — Pro-Uni e Programa de

Financiamento Estudantil — FIES;

11 — maior nota na entrevista;

11 — maior nota na analise do Curriculum Vitae,

8. DA DESCLASSIFICACAO:

8.1. Serd sumariamente desclassificado do processo seletivo o candidato que:

8.1.1 ndo apresentar a documentagao exigida para a contratagao;

8.1.2 ndo comparecer as etapas de selecao, independentemente do fator motivador da auséncia.

9. CRONOGRAMA

Acoes

Data

Local

Publicacao do Edital

03/10/2016

Site do IF Goiano Campus
- Morrinhos

Realizagdo das Inscrigdes (das 13h as 16h30min.)

04/10/2016 a 24/10/2016

Protocolo do IF Goiano
Campus — Morrinhos

Resultado da 1? e 2% etapa da selecdo e publicagao 26/10/2016 Site do IF Goiano Campus
do calendario das entrevistas - Morrinhos
Realizagdo das entrevistas 27/10/2016 Diretoria de Extensao do IF
Goiano Campus — Morri-
nhos
Resultado Preliminar 28/10/2016 Site do IF Goiano Campus
— Morrinhos
Interposi¢do de recursos contra analise de curricu- 31/10/2016 Site do IF Goiano Campus
lo e entrevista — Morrinhos
Resultado do Recurso 01/11/2016 Site do IF Goiano Campus
— Morrinhos
Divulgacao do resultado final 03/11/2016 Site do IF Goiano Campus
- Morrinhos
Convocagao dos classificados 02/01/2017 Site do IF Goiano Campus -

Morrinhos




10. DURACAO DO ESTAGIO
10.1 — O estagio tera duragdo de um semestre, podendo ser prorrogado por mais trés periodos até o limite
de 02 (dois) anos, de acordo com o interesse do CONCEDENTE de estagio, desde que o estudante esteja

devidamente matriculado e com frequéncia regular.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A Instituicdo de Ensino, a qual o Estagiario estiver vinculado, podera celebrar Convénio com o IF
Goiano — Campus Morrinhos.

11.2 Devera ser firmado um Termo de Compromisso entre as partes envolvidas — estudante, institui¢do de
ensino, a qual o estagidrio estiver vinculado — e a instituicdo concedente (IF Goiano — Campus
Morrinhos), conforme disposto no Anexo VI.

11.3 O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentagdo, auxilio satide, conforme
disposto na legislacdo vigente.

11.4 Nao percebera o valor da bolsa de estagio ou outra forma de contraprestacdo pela realizagcdo de
estagio no IF Goiano — Campus Morrinhos:

11.4.1 o ocupante de cargo, emprego ou fun¢do vinculados a orgdos ou entidades da administracdo
publica direta ou indireta de qualquer um dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios;

11.4.2 o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

11.4.3 o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

11.5 A realizacdo do estdgio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o IF Goiano —
Campus Morrinhos.

11.6 Este edital de selecao tera validade de 1 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo de acordo
com interesse da administragao.

11.7 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do do IF Goiano —
Campus Morrinhos.

Morrinhos, 30 setembro de 2016.

Gilberto Silvério da Silva
Diretor Geral

IF Goiano — Campus Morrinhos
(Original assinado)



ANEXO1

Campus de Estagio

LOCAL DO ESTAGIO NO IF GOIANO —

CAMPUS MORRINHOS C.H. CURSO VAGAS
01 vaga
para
Engenharia da Computacdo mieto
imediato
A ~ , . Redes de Computadores
Geréncia de Informagao — periodo matutino 20h . ~
Sistemas de Informacao
) . e 02 para
Tecnologia em Sistemas para Internet
cadastro
de
reserva
TOTAL 01

* Os candidatos que ficario classificados no cadastro reserva serio convocados conforme disponibilidade de vagas.



ANEXO IT

FICHA DE INSCRICAO

EDITAL N°. 004/2015 - PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

FICHA DE INSCRICAO
Nome do Candidato: Inscrigdo n°.
Curso: Periodo: Instituicao de Ensino:
Identidade n®. Orgdo Emissor: UF.: Data emissao:
CPF: Local do estéagio:
Endereco:
E-mail:

Telefone(s) para Contato:

Se declara portador de necessidade especial? () Sim. Especifique:
( ) Nao

Foi contemplado pelo Programa Universidade Para Todos — Pro-Uni e Programa de Financiamento
Estudantil — FIES? () Sim. Especifique:
( ) Nao

Para uso da Diretoria de Extensao
Documentos apresentados para inscri¢do:

() Copia do RG () Certificado de Reservista (sexo masculino e maior de 18 anos)
() Cépia do CPF () Curriculum Vitae comprovado

() Copia do Titulo de Eleitor () Declarag@o de Matricula

() Comprovante de PNE () Comprovante de participa¢do em programa de governo

Morrinhos, de de 2016.

Assinatura

Comprovante de Inscricio

Nome do Candidato:

Inscri¢ao n°: | Local do Estégio:

Morrinhos, de de 2016.




Assinatura do Responsével pelo Protocolo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS / DIRETORIA DE EXTENSAO

ANEXO III

Nome do Candidato:

Local do Estagio:
CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE
TR PONTUACAO OB-
PARAMETRO PONTUACAO* TIDA
1 Artigo publicado em periodico. 6p qntos/
artigo
’ Resumo expandido publicado em anais de eventos 5 pontos/
cientificos (minimo 2 paginas). resumo
3 Resumo simples publicado em anais de eventos ci- 3 pontos/
entificos. resumo
4 Publicagdo e/ou apresentagdo de trabalho cientifico, 3 pontos/
tecnologico, artistico-cultural ou social. publicacdo
5 Participacdao em eventos. 2 pontos/
evento
6 Organizagdo de eventos sociais, técnicos, cientificos 4 pontos/
e culturais. evento
7 Minicursos. 3 P (.)ntOS/
minicurso
2 Atividade de monitoria, acompanhada de certificado 5 pontos/
ou declaragao. semestre
9 Estagios comprovados por certificado ou declaragao 5 pontos
(minimo 80h).
10 Participagdo em Projetos de Extensao (Declaragao 5 pontos/
ou Certificado). projeto
11 Participagdo em movimentos estudantis (Grémio, 3 pontos

Centro Académico, entre outros).

PONTUACAO DO CANDIDATO

* Considerar apenas os 5 anos.

*A pontuacio maxima a ser considerada é de 50 pontos.




SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS / DIRETORIA DE EXTENSAO

ANEXO IV
DECLARACAO
Eu, , portador(a) do RG n°
, CPF n° , académico(a) do
curso de , da instituicao
, matricula n° , candi-
dato a vaga de  Estagio  Nao-Obrigatorio,  remunerado, para o  setor/local

, do IF Goiano — Campus Morrinhos, declaro para os devidos fins

que nao mantenho qualquer vinculo empregaticio, inclusive com Instituigdes Publicas Federais, Estadu-
ais, Municipais e Autarquias e que possuo tempo disponivel para dedicar-me as atividades do estdgio,

conforme o disposto no Edital n° 004/2015/Diretoria de Extensao.

Morrinhos — GO, de de 2016.

Assinatura
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS / DIRETORIA DE EXTENSAO

ANEXO V

CRITERIOS DE PONTUACAO DA ENTREVISTA
Informacodes Gerais
Nome do Candidato:

Departamento do estagio:

Avaliac¢ao do Candidato

ANALISE QUANTITATIVA
CRITERIOS Insuficiente | Razoavel | Satisfatorio | Bom Excelente
@ @)) &) an (25

Conhecimento de habilidades especificas
da area do estagio.

Habilidades cognitivas/Comunicagao.

Comportamento/Iniciativa.

Interesse na instituicao/area.

Disponibilidade de tempo.

Pontuacio do candidato

* A pontua¢ao maxima a ser considerada é de 50 pontos.

Pontos Fortes:

Pontos Fracos:

Comentarios Adicionais:

Assinatura
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS / DIRETORIA DE EXTENSAO

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO

1. MODELO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

(para alunos externos estagiarem no Instituto Federal Goiano como 6rgdo da Administra¢do Federal)
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N° /2016

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO SEM VINCULACAO
EMPREGATICIA, NOS TERMOS DA LEI N° 11.788, DE 25 DE
SETEMBRO DE 2008 E DA ORIENTACAO NORMATIVA N° 7, DE 30 DE
OUTUBRO DE 2008, DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

1. PARTES COMPROMISSADAS

1.1 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA TECNOLOGIA GOIANO, neste instrumento
denominado INSTITUTO FEDERAL GOIANO, autarquia federal criada pela Lei n° 11.892/2008, por
intermédio de seu Campus Morrinhos, com sede na Rodovia BR — 153, Km 633, CEP 75650-000, Zona
Rural, Morrinhos/GO, inscrito sob o CNPJ/MF N° 10.651.417/0003-30, cujo ramo de atividade ¢ a
educacdo técnica de nivel médio, superior tecnologica e superior (graduacdo e licenciatura), neste ato

representado por GILBERTO SILVERIO DA SILVA, detentor do cargo de Diretor-Geral do Campus.

1.2 ESTABELECIMENTO DE ENSINO
Nome:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

12



Representante:

1.3 ALUNO(A), NESTE CONTRATO DENOMINADO(A) ESTAGIARIO(A)

Nome do Estagiario(a):

Curso: Nivel:

Horario do Curso: Periodo letivo do curso:

Endereco:

Bairro: Fone:
Cidade: Estado:
RG: CPF:

E-mail:

(OBS: Fazer constar o nome ¢ a qualificacao do Representante Legal do estagiario, nos casos em que for
menor de idade)

2. CLAUSULAS E CONDICOES

Por este Termo de Compromisso, o INSTITUTO FEDERAL GOIANO — Campus Morrinhos, na
qualidade de CONCEDENTE ¢ o Estabelecimento de Ensino , em

/|, as partes compromissadas, acima mencionadas, estabelecem as clausulas e condicdes
seguintes, para 0 ESTAGIO NAO OBRIGATORIO:

2.1 O estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado e desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicoes de ensino.

2.2 O Estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar itinerario formativo do
educando. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagcdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho.

2.3 O estagio serd cumprido pelo aluno atendendo as adequagdes das suas atividades com a proposta
pedagégica do Curso de da INSTITUICAO DE
ENSINO

2.4 A CONCEDENTE pagara ao estagiario bolsa mensal de R$ 364,00 (trezentos e sessenta € quatro

reais).

2.5 O(a) estagiario(a) recebera auxilio-transporte, no valor de R$ 6,00, por dia trabalhado,
proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

2.5.1 Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento do auxilio-transporte, a frequéncia mensal do
estagidrio, deduzidos os dias de faltas ndo justificadas.

2.6 Sera exigida do(a) estagidrio(a) a apresentacdo do exame médico que comprove a aptiddo para a

realizagdo do estagio, nao sendo necessario pericia médica.
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2.7 A selecdo dos(as) estagidrios(as) ocorreu por meio de Processo Seletivo, conforme Edital n°
001/2012, realizada pela Diretoria de Extensao da CONCEDENTE, conforme paragrafo tinico, do art. 7°,
da Lein® 11.788/2008 e do art.23, IV, da ON n° 7/2008. As normas do referido Edital passam a integrar o
presente instrumento como se transcritas estivessem.

2.8 A CONCEDENTE caber a fixagdo dos locais, datas e horarios em que se realizardo as atividades do
estagio, as quais devem ser condizentes com a formagdo profissional do aluno e com seu horario de
estudo.

2.9 As partes comprometem-se a elaborar, em comum acordo, Plano de Atividades de Estdgio, a ser
incorporado a este Termo por meio de aditivos, na medida em que for avaliado o desempenho do
estudante-estagiario, conforme art. 5°, da ON n°® 7/2008.

2.10 A CONCEDENTE indica o setor para a realizagdao do

estadgio, cujo chefe imediato ¢ o Sr./a Sra. , 0 qual/ a qual

sera responsavel pelo acompanhamento do estagio e pela remessa da frequéncia mensal do estagidrio ao
6rgio de RH.

2.11 O estagiario desenvolvera as atividades constantes do Plano de Atividades assinados pelas partes.
2.12 O horério de estdgio serd das  horas as __ horas, de segunda a sexta, devendo o estagidrio
cumprir, semanalmente, 20 horas de estagio, compatibilizado com o seu horario escolar e com o horario
de funcionamento da CONCEDENTE. O presente estagio tera a duragdo de 6 meses, podendo ser
prorrogado até o limite maximo de 2 anos.

2.13 A realizagdo do estagio implica na matricula e frequéncia regular do estudante, atestados pelo
ESTABELECIMENTO DE ENSINO.

2.13.1 O estdgio devera ter acompanhamento efetivo pelo(a) professor(a) orientador(a) do
ESTABELECIMENTO DE ENSINO, Sr/Sra. e pelo(a)
servidor(a) do quadro de pessoal da parte CONCEDENTE, Sr.

, que serd responsavel pela orientacdo e supervisao do

estagio, comprovado por vistos nos relatorios bimestrais e por mengao de aprovagao final.

2.14 Fica o estagiario(a) obrigado(a) a cumprir fielmente a programacao de estagio, comunicando, em 48
horas, a impossibilidade de fazé-lo, para que o ESTABELECIMENTO DE ENSINO possa considerar os
motivos alegados.

2.15 A CONCEDENTE, por meio de um coordenador de estigio ou de setores competentes, fard o
acompanhamento do estagio, e fornecerd, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, ao
ESTABELECIMENTO DE ENSINO as informacdes necessarias a avaliagdo do estagio, com vistas
obrigatdria ao Estagiario.

2.16 Por ocasido do desligamento do estagiario a CONCEDENTE apresentara ao ESTABELECIMENTO

DE ENSINO o Termo de Realizagdao do Estagio com indicagcdo resumida das atividades desenvolvidas,
14



dos periodos e da avaliacdo de desempenho, exceto quando o estudante ndo obtiver aproveitamento
satisfatorio.

2.17 O(a) estagidrio(a) obriga-se a cumprir as normas internas da CONCEDENTE especialmente as
relativas ao estagio que declara expressamente conhecer.

2.18 O(a) estagiario(a) responderd pelas perdas e danos consequentes da inobservancia das normas
internas da CONCEDENTE ou das constantes do presente Termo de Compromisso.

2.19 E assegurado ao estagiario(a), sempre que o estigio NAO OBRIGATORIO tenha duragio igual ou
superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares, sendo permitido o seu parcelamento em trés etapas.

2.19.1 O recesso sera remunerado (nos casos em que o estagiario receber bolsa).

2.19.2 Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao
inferior a um ano.

2.20 Por conta e encargo da CONCEDENTE e em cumprimento ao inciso IV, do art. 9°, da ON n° 7/2008,

o(a) estagiario(a) estara protegido contra acidentes pessoais conforme apodlice n° no

valor R$ , da seguradora

2.21 O estagiario estara desligado do estagio:

2.21.1 automaticamente, ao término do estagio;

2.21.2 a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da CONCEDENTE;

2.21.3 depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagdo de desempenho realizada pela CONCEDENTE e pelo ESTABELECIMENTO
DE ENSINO;

2.21.4 a pedido do(a) estagiario(a);

2.21.5 em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da
assinatura do presente Termo de Compromisso;

2.21.6 pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou nao, no
periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

2.21.7 pela interrupc¢ao do curso no ESTABELECIMENTO DE ENSINO; e

2.21.8 por conduta incompativel com a exigida pela CONCEDENTE.

2.22 O presente Termo de Compromisso poderd ser denunciado a qualquer tempo e por qualquer das
partes, ficando os participes responsaveis pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca; ou, ainda, ser rescindido, por inadimplemento de qualquer de
suas clausulas ou por superveniéncia de norma legal que o torne impraticavel, devendo qualquer das
partes informar da inten¢do com antecedéncia de 15 (quinze) dias.

2.23 O(a) estagiario(a) declara que concorda com as normas internas da CONCEDENTE, quanto ao

acompanhamento, avaliagao do desempenho e aproveitamento.
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2.24 Nos termos do artigo 3° da Lei Federal n.° 11.788 de 25 de setembro de 2008 e do inciso V, do
art.22, da ON n° 7/2008, o estagiario ndo tera, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com a
CONCEDENTE.

2.25 O(a) estagiario (a) obriga-se a apresentar relatdrios bimestrais e finais ao professor orientador, sobre
o desenvolvimento das tarefas que lhe forem cometidas.

2.26 A INSTITUICAO DE ENSINO se obriga a comunicar 8 CONCEDENTE do estagio, o inicio do
periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou académicas.

2.27 Para clareza, e por estarem de pleno acordo, ¢ firmado o presente TERMO DE COMPROMISSO,
em trés vias de igual teor e forma, uma para a Diretoria de Extensdo, outra para o(a) estagidrio(a), outra

para 0o ESTABELECIMENTO DE ENSINO.

Morrinhos, de de 2016.

IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS

INSTITUICAO DE ENSINO

PROFESSOR ORIENTADOR(A)

ESTAGIARIO(A)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS / DIRETORIA DE EXTENSAO

2. MODELO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
(para os nossos alunos estagiarem dentro do Instituto Federal Goiano — Campus Morrinhos)

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N° /2016

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO SEM VINCULACAO
EMPREGATICIA, NOS TERMOS DA LEI N° 11.788, DE 25 DE
SETEMBRO DE 2008 E DA ORIENTACAO NORMATIVA N° 7, DE 30 DE
OUTUBRO DE 2008, DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

1. PARTES COMPROMISSADAS

1.1 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA TECNOLOGIA GOIANO, neste instrumento
denominado INSTITUTO FEDERAL GOIANO, autarquia federal criada pela Lei n°® 11.892/2008, por
intermédio de seu Campus Morrinhos, com sede na Rodovia BR — 153, Km 633, CEP 75650-000, Zona
Rural, Morrinhos/GO, inscrito sob o CNPJ/MF N° 10.651.417/0003-30, cujo ramo de atividade ¢ a
educagdo técnica de nivel médio, superior tecnoldgica e superior (graduagao e licenciatura), neste ato
representado por GILBERTO SILVERIO DA SILVA, detentor do cargo de Diretor-Geral do Campus, na
qualidade de 6rgdo da Administragdo Publica e de Instituicdo de Ensino.

1.2 ALUNO(A), NESTE CONTRATO DENOMINADO(A) ESTAGIARIO(A)

Nome do Estagiario(a):

Curso: Nivel:

Horario do Curso: Periodo letivo do curso:

Endereco:

Bairro: Fone:
Cidade: Estado:
RG: CPF:

E-mail:

(OBS: Fazer constar o nome e a qualificagdo do representante legal do estagiario, nos casos em que for

menor de idade).
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2. CLAUSULAS E CONDICOES

Por este Termo de Compromisso, o INSTITUTO FEDERAL GOIANO, ora CONCEDENTE, na
qualidade de 6rgdo da Administracdo Publica Federal CONCEDENTE e de ESTABELECIMENTO DE
ENSINO, ¢ o aluno do seu quadro discente, acima qualificados, estabelecem as clausulas e condigdes
seguintes, para 0 ESTAGIO NAO OBRIGATORIO:

2.1 O estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado e desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicoes de ensino.

2.2 O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar itinerario formativo do
educando. O estadgio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho.

2.3 O estagio serd cumprido pelo aluno atendendo as adequagdes das suas atividades com a proposta

pedagégica do Curso de do IF Goiano — Campus

Morrinhos.

2.4 A CONCEDENTE pagara ao estagiario bolsa mensal de R$ 364,00 (valor estabelecido de acordo
com a ON n° 7/2008).

2.5 O(a) estagiario(a) recebera auxilio-transporte, no valor de R$ 6,00.

2.5.1 Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento do auxilio-transporte, a frequéncia mensal do
estagiario, deduzidos os dias de faltas nao justificadas.

2.6 Sera exigida do(a) estagiario(a) a apresentacdo do exame médico que comprove a aptiddo para a
realizac¢do do estdgio, ndo sendo necessaria pericia médica oficial.

2.7 A selecdo dos(as) estagiarios(as) ocorreu por meio de Processo Seletivo, conforme Edital n°
001/2012, realizada pela Diretoria de Extensdo da CONCEDENTE, conforme paragrafo tnico, do art. 7°,
da Lei n® 11.788/2008 e do art.23, IV, da ON n° 7/2008. As normas do referido Edital passam a integrar o
presente instrumento como se transcritas estivessem.

2.8 A Diretoria de Extensio da CONCEDENTE cabera a fixacdo das datas e horarios em que se
realizardo as atividades do estdgio, as quais devem ser condizentes com a formacao profissional do aluno
e com seu horario de estudo.

2.9 As partes comprometem-se a elaborar, em comum acordo, Plano de Atividades de Estagio, a ser
incorporado a este Termo por meio de aditivos, na medida em que for avaliado o desempenho do
estudante-estagiario, conforme art. 5°, da ON n°® 7/2008.

2.10 A CONCEDENTE indica o setor para a realizagdo do estagio,

cujo chefe imediato ¢ o/a Sr./Sra. , 0 qual/ a qual sera

responsavel pelo acompanhamento do estagio e pela remessa da frequéncia mensal do estagiario ao 6rgao
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de RH.

2.11 O estagiario desenvolvera as atividades constantes do Plano de Atividades assinados pelas partes.
2.12 O horéario de estdgio serda das  horas as  horas, de segunda a sexta, devendo o estagiario
cumprir, semanalmente, 20 (VINTE) horas de estadgio, compatibilizado com o seu horario escolar € com o
horario de funcionamento do CONCEDENTE. O presente estagio terd a duragdo de 6 meses, podendo ser
prorrogado até o limite maximo de 2 anos.

2.13 A realizagdo do estagio implica na matricula e frequéncia regular do estudante, atestados pela Se¢ao
de Registros Escolares do ESTABELECIMENTO DE ENSINO.

2.13.1 O estagiario deverd ter acompanhamento efetivo pelo(a) professor(a) orientador(a) do

ESTABELECIMENTO DE ENSINO, Sr./Sra. , ¢ pelo/pela

servidor/servidora, Sr./Sra. na qualidade de representante da

CONCEDENTE, que sera responsavel pela orientagdo e supervisdo do estagio comprovados por vistos
nos relatorios bimestrais e por mencao de aprovagao final;

2.14 Fica o estagiario(a) obrigado(a) a cumprir fielmente a programacao de estdgio, comunicando, em 48
horas, a impossibilidade de fazé-lo, para que o ESTABELECIMENTO DE ENSINO possa considerar os
motivos alegados.

2.15 A CONCEDENTE, por meio de um coordenador de estdgio ou de setores competentes, fard o
acompanhamento do estagio, e fornecera, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, ao Orgdo
responsavel do ESTABELECIMENTO DE ENSINO as informagdes necessarias a avaliacdo do estagio,
com vistas obrigatoria ao Estagiario.

2.16 Por ocasido do desligamento do estagiario a CONCEDENTE apresentard ao 6rgdo responsavel do
ESTABELECIMENTO DE ENSINO o Termo de Realizacdo do Estagio com indicacdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho, exceto quando o estudante nao
obtiver aproveitamento satisfatorio.

2.17 O(a) estagidrio(a) obriga-se a cumprir as normas internas da CONCEDENTE especialmente as
relativas ao estadgio que declara expressamente conhecer.

2.18 O(a) estagiario(a) respondera pelas perdas e danos consequentes da inobservancia das normas
internas da CONCEDENTE ou das constantes do presente Termo de Compromisso.

2.19 E assegurado ao estagiario(a), sempre que o estagio NAO OBRIGATORIO tenha duragio igual ou
superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares, sendo permitido o seu parcelamento em trés etapas.

2.19.1 O recesso sera remunerado (nos casos em que o estagiario receber bolsa).

2.20 Por conta e encargo da CONCEDENTE e em cumprimento ao inciso IV, do art.9°, da ON n°® 7/2008,

o(a) estagiario(a) estara protegido contra acidentes pessoais conforme apolice n° no valor R$

, da seguradora
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2.21 O estagiario estara desligado do estagio:

2.21.1 automaticamente, ao término do estagio;

2.21.2 a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da CONCEDENTE;

2.21.3 depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a durag@o do estagio, se comprovada a insuficiéncia
na avaliacdo de desempenho realizada pela CONCEDENTE e pelo ESTABELECIMENTO DE ENSINO;

2.21.4 a pedido do estagiario;

2.21.5 em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura do
presente Termo de Compromisso;

2.21.6 pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo
de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

2.21.7 pela interrupg¢do do curso no ESTABELECIMENTO DE ENSINO; e

2.21.8 por conduta incompativel com a exigida pela CONCEDENTE.

2.22 O presente Termo de Compromisso podera ser denunciado a qualquer tempo e por qualquer das partes,
ficando os participes responsaveis pelas obrigagcdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga; ou, ainda, ser rescindido, por inadimplemento de qualquer de suas cldusulas ou por
superveniéncia de norma legal que o torne impraticavel, devendo qualquer das partes informar da intengcdo com
antecedéncia de 15 (quinze) dias.

2.23 O(a) estagiario(a) declara que concorda com as normas internas da CONCEDENTE, quanto ao
acompanhamento, avaliagdo do desempenho e aproveitamento.

2.24 Nos termos do artigo 3° da Lei Federal n.° 11.788 de 25 de setembro de 2008 ¢ do inciso V, do art.22, da ON
n® 7/2008, o estagiario ndo tera, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com a CONCEDENTE.

2.26 A INSTITUICAO DE ENSINO se obriga a comunicar 8 CONCEDENTE do estagio acerca do inicio do
periodo letivo, das datas de realizagdo de avaliagGes escolares ou académicas.

2.27 Para clareza, e por estarem de pleno acordo, ¢ firmado o presente TERMO DE COMPROMISSO, em duas
vias de igual teor e forma, uma para a Diretoria de Extensao do IF Goiano — Campus Morrinhos, outra para o(a)
estagiario(a).

Morrinhos, de de 2016.

IF GOIANO — CAMPUS MORRINHOS

PROFESSOR ORIENTADOR(A)

ESTAGIARIO(A)
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ANEXO VII
Lei N°11.788
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ANEXO VIII
Oficio — Circular N° 01, de 1° de outubro/2008/DEAFI/SOF/SRH/MP
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ANEXO IX
Orientacao Normativa N° 7 de 30 de outubro de 2008
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