SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

RESOLUCAO N¢ 1/2021 DE 19 DE MARCO DE 2021

Normatiza a Politica de Formacao Continuada dos Servidores do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano - Campus Rio Verde

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano (IF Goiano) -
Campus Rio Verde, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria N2 99, de
17/01/2020, publicada no Didrio Oficial da Unido em 20/01/2020, resolve disciplinar e
normatizar, a luz da legislacao vigente, a Politica de Formacao Continuada dos
Professores do Campus Rio Verde.

CAPITULO |
COMPETENCIA

Art. 19 - A Direcdo Geral do IF Goiano - Campus Rio Verde é um 6rgao executivo que
administra, coordena e superintende todas as atividades do campus, a qual
compete propor, acompanhar, supervisionar e avaliar a execucao dos planos, programas, e
projetos do campus, entre outras, com a assessoria da Reitoria, érgdo colegiados e de apoio
do campus.

CAPITULO 1I
DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 22 - A Politica de Formacdo Continuada dos Professores do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano - Campus Rio Verde, representa um rol de agdes
estruturadas na formagao e desenvolvimento dos servidores do campus Rio Verde, com
particular atencao a Carreira de Magistério do Ensino Bésico Técnico e Tecnoldgico (EBTT).

Art. 32 - Cabe as instituicbes e redes de ensino, organizar e viabilizar acdes destinadas a
formacao continuada de docentes da educacao profissional. Particularmente aos
professores graduados, ndo licenciados, em efetivo exercicio docente na educacao
profissional, é assegurado o direito de participar de programas de complementacdo ou
formacdo pedagdgica, entre outras, nos termos do art. 53 da Resolucdo CNE/CP N2 1, de
05/01/2021.

Art. 42 - As acOes de Formacdo Continuada deverao ofertar o minimo de 20h (vinte horas)
semestrais de atividades formativas.

Art. 52 - As acdes de Formacao Continuada dos Professores do Ensino Bdasico Técnico e
Tecnoldgico (EBTT) do IF Goiano, Campus Rio Verde, serdo geridas pela Comissao de
Formacao Continuada (CFC), designada pela Direcao de Ensino do campus, com os
seguintes objetivos:



a. Promover o aperfeicoamento dos saberes necessarios ao magistério do Ensino
Béasico Técnico e Tecnolégico;

b. Possibilitar aos professores a construcao dos novos conhecimentos para o
exercicio pleno de suas atividades e desenvolvimento profissional docente;

c. Manter o constante aperfeicoamento dos professores para que sejam capazes de
gerar transformacao e inovacao no processo de ensino-aprendizagem,;

d. Propor estratégias de formacao docente ininterrupta que possibilitem a reflexdo
sobre a pratica pedagdgica, na perspectiva de uma educacado inclusiva e
integrada as Tecnologias da Informacao e Comunicacao (TICs);

e. Assessorar tanto os professores como a gestao escolar nas tomadas de decisdes
de aspectos pedagdgicos;

f. Auxiliar os professores na construcdo do conhecimento pedagdgico do conteldo,
ou seja, na busca de estratégias e recursos didaticos que contribuam para o
aprendizado dos estudantes;

g. Viabilizar tanto a organizacdo como a oferta de encontros, féruns, cursos,
palestras, oficinas, congressos, eventos que permitam inserir os professores do
campus Rio Verde em acdes de formacao continuada;

h. Realizar reunides periédicas para o planejamento das acdes de formacdo
continuada, bem como manter-se atualizada sobre as leis, resolucoes,
normativas e outras disposicées técnicas que envolvam a docéncia na Educacdo
Profissional Técnica e Tecnoldgica;

a. Planejar o roteiro de formagao continuada a partir das necessidades reais e
especificas da realidade na qual se insere os docentes do campus Rio Verde e
discutir as estratégias para a formacao, junto a Direcdo de Ensino;

j. Divulgar no sitio institucional o relatério anual das acdes realizadas, subsidios e
sugestdes de estratégias, recursos pedagdgicos e tutoriais sobre como utilizar as
plataformas digitais no processo de ensino-aprendizagem;

k. Sugerir sempre que solicitada, mudancas que possam garantir significativa
melhoria nos projetos pedagdgicos dos cursos, no processo de ensino-
aprendizagem, na organizacdo didatico-pedagdgica dos cursos e projetos
institucionais de ensino.

CAPITULO Il
ATIVIDADES DE FORMACAO CONTINUADA

Art. 62 - As atividades de formacgao continuada do IF Goiano/Rio Verde serao realizadas por
meio de cursos e programas flexiveis, entre outras acdes, mediante atividades formativas
diversas, presenciais, a distancia, semipresenciais, de forma hibrida, ou por outras
estratégias ndo presenciais, sempre que o processo de ensino assim o recomendar, visando
ao desenvolvimento profissional docente, previamente organizados e publicizados pela
Comissao de Formacao Continuada.

Paragrafo Unico: Para a realizacdo das atividades de formacdo continuada poderdo ser
convidados profissionais de outras instituicbes, sobretudo, para partilharem seus
conhecimentos e praxis pedagégica a respeito das metodologias ativas, cultura maker
(“mdo na massa”), gamificacao, pensamento computacional, entre outras tematicas que
possam contribuir para uma Educacao Profissional, Técnica e Tecnolégica alinhada as
demandas do “mundo do trabalho” e ao pleno exercicio da cidadania.

Art. 72 - Em consonancia com as Diretorias Sistémicas do Campus Rio Verde, poderao ser,
entre outros, ofertados:

| - Cursos de atualizacao, com carga hordria minima de 40 (quarenta) horas;

Il - Cursos e programas de Extensdo, com carga horéaria varidvel, conforme respectivos



projetos;
Il - Cursos de aperfeicoamento, com carga hordria minima de 180 (cento e oitenta) horas;

IV - Cursos de pds-graduacdo lato sensu de especializacdo, com carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com as normas do CNE;

V - Cursos ou programas de Mestrado Académico ou Profissional, e de Doutorado,
respeitadas as normas do CNE, bem como da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES).

Art. 82 - As propostas das atividades de formacdo pedagdgica deverao estar inseridas na
perspectiva de um eixo tematico formador, que possibilite ao docente mobilizar saberes
necessdrios a pratica educativa, desenvolver competéncias que estimulem a criatividade, o
pensamento critico e estratégico, a capacidade analitica de resolver problemas, a
aprendizagem tanto por meio de experimentacdo e observacao direta de fen6menos como
através do aprender pela cultura “mao na massa”.

Art. 92 - As acles de formacdo pedagdgicas devem ser planejadas sob o alicerce da
necessidade de constante atualizacdao profissional que resulte na construcao de novos
saberes, reflexdo sobre a préatica docente estabelecida, contextualizacdo sobre o fazer
pedagdgico imerso na realidade e nas demandas socioeducacionais do campus Rio Verde.

CAPITULO IV
A COMISSAO DE FORMACAO CONTINUADA

Art. 102 - A Comissao de Formacao Continuada do Campus Rio Verde serd constituida por
servidores administrativos da area de assessoria pedagdgica, por representante do Nucleo
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), por docentes com
notério saber na drea da formacao de professores e Educacdo Profissional Técnica, por
representante da Diretoria de Extensao, Gerentes e Diretor de Ensino.

Art. 119 - O Diretor Geral do Campus designard por meio de Portaria a equipe da CFC,
mediante a solicitacdo da Diretoria de Ensino, para planejar e executar as acles de
Formacao Continuada dos Professores do Campus Rio Verde.

Paragrafo Unico: A Portaria da CFC terd carater permanente e podera ser atualizada sempre
a pedido da Direcao de Ensino, quando for do seu interesse, para a substituicao ou inclusao
de membros.

Art. 122 - A CFC poderd articular-se com a Pré-Reitoria de Ensino para o planejamento e
organizacao das acdes de formacao continuada.

Art. 132 - As atividades de formacdo pedagdgicas poderdo ser agendadas mensalmente ou
estabelecidas no Calendéario Académico Anual.

Art. 142 - Ao final de cada semestre letivo a CFC emitird aos docentes certificacdo com a
descricdo das atividades de formacdo pedagdgicas realizadas, com a respectiva carga
hordria cursada, a partir da verificacdo da presenca dos docentes em lista prépria de
controle de frequéncia.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 152 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria de Ensino do IF Goiano - Campus
Rio Verde.

Art. 162 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
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