SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

EDITAL N° 02, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE CANDIDATOS(AS) AS VAGAS REMANESCENTES DOS CURSOS DE GRADUAGCAO

DO IF GOIANO - CAMPUS RIO VERDE

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia Goiano - Campus Rio Verde, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas pela Portaria n° 155 REI/IFGOIANO, de 16 de janeiro de 2024, publicada no D.O.U em 17 de
janeiro de 2024, faz saber pelo presente Edital e seus Anexos, que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo

Extraordinario para vagas ociosas de cursos de Graduagdo, conforme especificado nos itens a seguir, para o primeiro

semestre letivo de 2024.

1. DO CRONOGRAMA:

Publicacao do Edital

08/02/2024

Recurso contra Edital

24 horas apo6s a publicagdo
do Edital

Resposta a recursos contra Edital

10/02/2024

Periodo de Inscri¢des e envio de documentacgao

11/02/2024 a 21/02/2024

Verificagdo PCD

Homologacdo das Inscri¢des 23/02/2024
Divulgacao de informacgdes quanto a bancas de

i L L 23/02/2024
heteroidentificagcdo e verificagdo PCD
Realizacao das Bancas de Heteroidentificacdo e Até 29/02/2024

Recurso quanto as Bancas de Heteroidentificagdo
e Verificagdao PCD

24 horas ap6s a realizagdo da

Banca de Heteroidentifica¢cdo




Resultado Preliminar Até 01/03/2024
Recebimento de recursos contra Resultado 24 horas ap6s a publicacdo
preliminar do Resultado Preliminar
Resultado Final 04/03/2024
Matricula dos classificados em Primeira Chamada 05 e 06/03/2024
Resultado da Segunda Chamada (se houver) 08/03/2024
Matricula dos classificados em Segunda Chamada 11/03/2024

(se houver)

2. DA VALIDADE:

2.1 O resultado do processo seletivo previsto neste Edital sera valido apenas para o preenchimento das vagas ofertadas para o
primeiro semestre do ano letivo de 2024, podendo ocorrer remanejamento de vagas dentre outros editais apds o prazo
estabelecido de todas as chamadas de matricula.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGAO:

3.1. O Processo Seletivo esta aberto exclusivamente aos(as) portadores(as) de Certificado de Concluséo do Ensino Médio.
Respeitando o disposto na Lei n. 9.394/96 em seu art. 44-11, o candidato devera ter concluido o Ensino Médio até a data da
matricula, ndo podendo ter pendéncias académicas para seu ingresso nos cursos de graduacdo do IF Goiano, ndo sendo
aceitavel a solugao de tais pendéncias depois do prazo final de matricula.

3.2 A comprovacdo da conclusdo do Ensino Médio devera ser feita mediante apresentacdo do Certificado de Conclusdo e do
Histérico Escolar, ou declara¢do de conclusdo do ensino médio, acompanhada do Histérico Escolar Parcial no ato da inscricdo
do(a) candidato(a), conforme previsto no cronograma deste Edital.

3.3. Os(As) candidatos(as) que ndo atenderem as exigéncias de escolaridade, ainda que aprovados(as), ndo terdo direito a
matricula.

4, DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E CURSOS:

4.1. O(A) candidato(a) devera acessar o site institucional https://www.ifgoiano.edu.br/home/index.php/rio-verde) e consultar os

cursos que sdo oferecidos no IF Goiano - Campus Rio Verde, bem como sua descri¢do e demais informagdes pertinentes.

4.2. Os(As) candidatos(as) que estiverem interessados(as) em participar do presente Processo Seletivo, regido por este edital,
deverdo acessar o site institucional e realizar a inscri¢do, no prazo estabelecido no cronograma.

4.3. As vagas previstas neste edital, caso ainda remanescentes, poderdo ser preenchidas com os(as) candidatos(as)
aprovados(as), e em lista de espera, no Processo Seletivo Unificado para os Cursos Superiores do IF Goiano - 2024, edital n® 25
de 02 de outubro de 2023.

4.4. As vagas para os cursos superiores, disponibilizadas para este presente processo seletivo, sdo as constantes do quadro
abaixo:

CURSOS TURNO VAGAS' DURAGAO

Bacharelado em Administracdo Noturno 05 8 semestres

Diurno (aulas




Bacharelado em Agronomia concentradas 05 10 semestres
no periodo
vespertino)

Bacharelado em Ciéncia da Computacdo Noturno 05 8 semestres

Diurno (aulas
Ao concentradas
Bacharelado em Ciéncias Biolégicas i 20 8 semestres
no periodo

vespertino)

Bacharelado em Engenharia Ambiental Noturno 20 10 semestres

Diurno (aulas
. concentradas
Bacharelado em Engenharia Civil i 10 10 semestres
no perfodo

vespertino)

Bacharelado em Engenharia de Alimentos Noturno 20 10 semestres

Diurno (aulas
. concentradas
Bacharelado em Zootecnia i 20 10 semestres
no periodo

vespertino)

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas Noturno 20 8 semestres

Licenciatura em Quimica Noturno 20 8 semestres

'Poderao ser ofertadas mais vagas, de acordo com a disponibilidade das mesmas pés finalizagao do Processo Seletivo
Unificado para os Cursos Superiores do IF Goiano - 2024, edital n° 25 de 02 de outubro de 2023.

5. DA INSCRICAO:

5.1. As inscri¢es sdo gratuitas e serdo realizadas somente via Internet no endereco eletrénico https://ps.ifgoiano.edu.br/
conforme cronograma estabelecido no Item 1, até as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia de inscricdo mostrado no
cronograma deste edital, mediante os seguintes procedimentos:

5.1.1. Preenchimento dos campos disponiveis com os dados pessoais do(a) candidato(a) no formuldrio eletrénico do link

acima.

5.1.2. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera submeter os seguintes arquivos em formato .jpg, .doc, .docx, .odt ou

.pdf, certificando-se que os arquivos sejam legiveis e integros:
5.1.2.1. Carteira de Identidade ou CNH com ndmero de CPF;
5.1.2.2. Histoérico Escolar ou Certificado ou Diploma de Ensino Médio;
5.1.2.3. Anexo I - Redagdo manuscrita.

5.1.2.4. Em caso de candidato(a) que deseje concorrer em vagas reservadas as cotas (ver item 7), anexar a

documentagdo de acordo com a cota, obedecendo ao Anexo II do presente edital.

5.1.3. Arquivos que ndo obedecerem ao disposto nos itens 5.1.2.1 a 5.1.2.3 serdo desconsiderados e o(a) candidato(a),

desclassificado(a) do certame.

5.1.4. Candidatos que ndo obedecerem ao disposto no item 5.1.2.4 serdo remanejados e disputardo vagas classificados

como Ampla Concorréncia (AC).

5.2.0 IF Goiano ndo se responsabilizara por inscri¢do ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao,



congestionamento de linhas de comunicacdo ou de outros fatores alheios a sua competéncia.

5.3. Ndo serdo aceitas, em hipétese alguma, inscri¢es fora do prazo, por carta, pelos correios ou por fax ou qualquer outro
meio diferente do estabelecido no presente edital.

5.4. O sistema ndo permitird altera¢do dos dados cadastrados ou troca de curso, caso o(a) candidato(a) queira realizar alguma
alteragdo, podera realizar uma nova inscri¢ao, desde que dentro do periodo para inscri¢cdes estabelecido no item 1. Sera
validada apenas a Ultima inscri¢do de cada CPF.

5.5. A Relagdo das Inscricdes Deferidas sera divulgada no endereco eletrdnico https://ps.ifgoiano.edu.br/, no periodo
estabelecido no cronograma constante no item 1.

5.6. O(A) candidato(a) deverd manter-se informado acerca da regularidade de sua inscri¢do via Internet por meio do endereco
eletronico https://ps.ifgoiano.edu.br/ e manter leitura constante do e-mail utilizado na inscricdo.

5.7. Alinscri¢do implica, automaticamente, o conhecimento e a aceitagdo das condi¢des estabelecidas pelo IF Goiano neste Edital,
as quais o(a) candidato(a) ou o(a) seu(ua) representante legal ndo podera alegar desconhecimento.

5.8. Alinscri¢do do(a) candidato(a) serd cancelada automaticamente, a qualquer tempo, se verificadas inconsisténcias quanto aos
requisitos fixados neste Edital.

6. DA SELECAO:

6.1 O presente Processo Seletivo consiste na classificacdo de candidatos(as) a matricula inicial nos Cursos de Graduag¢do do IF
Goiano - Campus Rio Verde, ofertados neste Edital, exclusivamente aos portadores de Certificado de Conclusdo do Ensino Médio
obtido por via regular ou curso equivalente, utilizando a nota obtida por meio de Prova de Redacdo em Lingua Portuguesa.

6.2. A sele¢do, sera mediante a realiza¢cdo de Prova de Redagdo que serd submetida no ato de inscricdo do(a) candidato(a),

conforme cronograma deste edital.
6.3. Ndo haverd inscri¢cdo e/ou submissdo de arquivos de forma extemporanea.

6.4. Ao participar deste certame, o(a) candidato(a) declara que a redacdo é de autoria prépria, e que o texto ndo constitui plagio,
total ou parcial. O(A) candidato(a) declara, ainda, que esta ciente da possibilidade de aplicagdo de san¢des administrativas e
judiciais, caso seja constatada qualquer forma de plagio. O(A) candidato(a) deve estar ciente do que prevé o Artigo 184 do
Cédigo Penal; do Decreto-Lei n° 2.848 de 7 de dezembro de 1940; da Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, sobre os Direitos
Autorais; e que plagio consiste na apropria¢do e reproducdo de obra alheia e sua submissdo como trabalho préprio ou na
inclusdo, em trabalho préprio, de ideias, conceitos, textos, tabelas ou ilustrac8es de outro autor, sem dar-lhe o devido crédito,

tampouco sem citd-lo como fonte de pesquisa.

6.5. A prova de Redagdo em Lingua Portuguesa valera 10,0 (dez) pontos e consistird na elaboragdo de um texto de, no minimo,

25 linhas e, no maximo, 30 linhas, em que serdo avaliadas a fidelidade ao tema e a capacidade de comunicagao.

6.6. A Redacdo devera ter, opcionalmente, um titulo, que ndo sera considerado para fins de contabilizagdo do ndmero de linhas

mencionado no item 6.5.

6.7. O(A) candidato(a) deverd escrever o texto definitivo usando o Anexo III deste edital com caneta esferografica de tinta preta

ou azul.

6.8. A Folha de Redagdo ndo deverd ser assinada, rubricada, nem conter qualquer palavra ou marca que identifique o(a)
candidato(a).

6.9. A redacdo sera corrigida por dois(duas) corretores(as), de forma independente, sem que um conheca a nota atribuida

pelo(a) outro(a). A nota final corresponde a média aritmética simples das notas atribuidas pelos(as) dois(duas) corretores(as).

6.10. Caso haja discrepancia de 2 (dois) pontos ou mais na nota atribuida pelos(as) corretores(as) (numa escala de 0 a 10), a
redagdo passara por uma terceira correcdo, cujo resultado sera referente a média aritmética correspondente as duas notas mais

aproximadas da redac¢do do(a) candidato(a).
6.11. A avaliagdo obedecera aos seqguintes critérios:

6.11.1 Adequagdo ao tema proposto.
6.11.2 Adequacgdo a proposta de producdo textual sugerida pelo tema.

6.11.3 Adequag¢do a modalidade escrita da lingua padrdo, considerando o periodo para adaptacdo as novas regras



ortogréficas.

6.11.4 Uso adequado dos critérios de coesdo e coeréncia textuais.

6.12. O tema da Redacao sera "Qual minha histéria de vida e como estudar no IF Goiano poderia impactar em minha formagéo
pessoal e profissional".

6.13. Serd atribuida nota zero a redagao que se enquadrar em qualquer um dos itens a seguir:

6.13.1. Sem texto na folha de redacdo, que sera considerada “em branco”;

6.13.2. Com texto escrito total ou parcialmente a lapis (grafite);

6.13.3. Que apresentar o texto em versos ou, ainda, texto com total insuficiéncia no tocante ao tema;
6.13.4. Em que for detectado plagio total ou parcial;

6.13.5. Arquivo com identificacdo do(a) candidato.
6.14. Para ser aprovado o(a) candidato(a) devera obter, no minimo, 5,0 pontos na redagao.

6.15. A ocupacdo das vagas disponiveis, em cada curso, obedecera a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as)
neste processo seletivo.

6.16. Caso haja empate, ocupara a vaga o(a) candidato(a)que tiver maior idade.

7. DA AGAO AFIRMATIVA - POLITICA INSTITUCIONAL DE ATENDIMENTO A LEI 12.711/2012 - RESERVA DE VAGAS A
ESTUDANTES DE ESCOLAS PUBLICAS (COTAS):

7.1. O IF Goiano implementa as reservas de vagas de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei
no13.409, de 28 de dezembro de 2016, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012, alterado pelo Decreto no 9.034, de 20 de
abril de 2017.

7.2. Areserva de vagas esta distribuida na tabela a seguir, e depende da comprova¢do documental.

7.3. Quadro de distribuicdo de vagas:

VAGAS RESERVADAS

VAGAS RI- RS-
CURSO MODALIDADE RI- | RI- RS- | RS-
TOTAIS| AC |PPIQ- RI [PPIQ- RS
PPIQ| PcD PPIQ|PcD
PcD PcD

Bacharelado
em Noturno 05 02 01 01 - - 01 - - -
Administracao

Diurno (aulas

Bacharelado
concentradas no
em 05 02 | 01 01 - - 01 - - -

. periodo
Agronomia X
vespertino)

Bacharelado
em C. da Noturno 05 02 01 01 - - 01 - - -
Computacao

Diurno (aulas

Bacharelado

concentradas no
em C. ., 20 10 | 01 02 | 01 01 01 02 | 01 | O1
periodo

Bioldgicas .
vespertino)

Bacharelado
em Eng. Noturno 20 10 01 02 | 01 01 01 02 (01 | O1
Ambiental

Diurno (aulas

Bacharelado | concentradas no
- , 05 02 01 01 - - 01 - - -
em Eng. Civil periodo

vespertino)

Bacharelado
em Eng. de Noturno 20 10 | 01 02 | 01 | 01 01 02 | 01 | 01
Alimentos




Diurno (aulas
Bacharelado | concentradas no
. i 20 10 | 01 02 | 01 01 01 02 (01 | O1
em Zootecnia periodo

vespertino)

Licenciatura
em C. Noturno 20 10 01 02 | 01 01 01 02 (01 | O1
Bioldgicas

Licenciatura
o Noturno 20 10 01 02 | 01 01 01 02 (01 | O1
em Quimica

7.4. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) deverao comprovar
documentalmente a condicdo em que se declarou no ato da matricula, conforme rol de documentos constantes do Anexo II.

7.5. O(A) candidato(a) que ndo comprovar documentalmente ou mediante entrevista e os demais procedimentos especificos
para cada perfil, serd automaticamente remanejado(a) para ampla concorréncia.

7.6. A comprovacao da reserva de vagas devera passar por Comissao instituida para este fim.
7.7. Caberd recurso contra a anélise da Reserva de Vagas.

7.8. O IF Goiano podera, de acordo com o paragrafo 2°, do Artigo 8°, da Portaria Normativa n°. 18/2012, realizar visitas
domiciliares, bem como consultar cadastros de informagdes socioecondmicas, para confirmag¢do da comprovacdo da renda
declarada pelo(a) candidato(a).

7.9. Na hipdtese de se comprovar fraude documental, em qualquer momento, posterior, anterior ou durante o processo seletivo
ou a matricula, independente das ac¢des legais cabiveis, garantida a ampla defesa, o(a) candidato(a) sera eliminado deste
Processo Seletivo e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrente.

7.10. Compete exclusivamente ao(a) candidato(a) certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela instituicdo para
concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n. 12.711/2012, alterada pela Lei n. 13.409/2016.

7.11. A verificagdo dos requisitos dos(as) candidatos(as) aprovados(as) pela Lei de Reserva de Vagas, alterada pela Lei n°.
13.409/2016, sera realizada pelas Comissdes de Escolaridade e Andlise Socioecondmica (escolaridade integral do Ensino Médio
em escola publica e renda igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo per capita), Validacdo PCD (validagdo da condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia) e Heteroidentificacdo (PPI - Preto, Pardo ou Indigena).

7.12. Da verificagdo da escolaridade

7.12.1. Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso I, do artigo 19, da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

7.12.2. As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas ou ainda fundag6es ou
instituicdes similares (mesmo que mantenham educacdo gratuita) NAO sdo consideradas instituicdes da Rede Publica de
Ensino para participacdo na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

7.13. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (L 7.13.3. lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os(as)
candidatos(as) que:

7.13.1. Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da

modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) no pais; ou

7.13.2. Tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja) ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

7.13.3. Para verificacdo da escolaridade serd analisada pela Comissdo de Verificacdo: Cédpia impressa do Histérico Escolar e
Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica ou cépia impressa do Histérico
Escolar parcial ou Declaragdo de Conclusdo que comprove que o (a) candidato(a) cursou integralmente o ensino médio em

escola publica.

7.13.4. Qualquer periodo, més, semestre, ou ano do ensino médio cursado fora de escola publica, acarretara na

desclassificacdo do(a) candidato(a) do sistema de reserva de vagas.

7.14. Da Verificagdo de Renda:



7.14.1. Para a comprovacdo da renda bruta familiar, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, preencher o Formulario
de Comprovacdo de Renda per capita constante no Anexo II deste Edital e apresentar os documentos comprobatérios no

ato da matricula, conforme a vaga reservada escolhida:
7.14.2. Documentacdo pessoal de todas as pessoas que compdem o grupo familiar;

7.14.3. Documentacao comprobatoéria da renda de todas as pessoas, maiores de 18 anos e que contribuem para a renda

familiar, no minimo dos 03 (trés) ultimos meses anteriores ao periodo de entrega da documentacao.

7.14.4. Em caso do familiar ser maior de 18 anos de idade e ndo contribuir para renda familiar, o mesmo devera preencher

declaragdo de ndo possuir vinculo empregaticio (Anexo III).

7.14.5. Para a andlise da comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita, serdo adotados os seguintes

procedimentos:

7.14.5.1. Célculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o(a)
candidato(a).

7.14.5.2. Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do(a) candidato(a).

7.14.6. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou

eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou arrendamento de bens méveis e iméveis.
7.14.7. Estarao excluidos do calculo dos rendimentos os itens abaixo especificados:

7.14.7.1. Valores percebidos a titulo de:

a. Auxilios para alimentagdo e transporte;

b. Diarias e reembolsos de despesas;

c. Adiantamentos e antecipagdes;

d. Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e. Indeniza¢Bes decorrentes de contratos de seguros;

f. Indenizacdes por danos materiais e morais por forca de decisao judicial.

g. Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

h. Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil;

i. Programa Agente Jovemn de Desenvolvimento Social e Humano;

j. Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

k. Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro6-Jovem;

I. Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por

desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situa¢do de emergéncia;

m. Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou

Municipios.

7.14.8. A RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA MATRICULA POR VAGA RESERVADA ESTA
DESCRITA NO ANEXO II.

7.14.9. Todas as vagas reservadas da modalidade RI (RENDA INFERIOR), ensejam verificagcdo de renda INFERIOR, ensejam
verificagdo de renda, sdo elas: RI-PPI, RI-PPI-PCD;

7.14.10. Principais motivos para Indeferimento da Analise de Renda:
7.14.10.1. N&o inclusdo de documentos necessdrios para andlise da renda, conforme normatiza este Edital;

7.14.10.2. Perda de prazo para apresenta¢do de documentos complementares para conclusdo da analise de renda;



7.14.10.3. Perda de prazo para interposi¢do de recurso administrativo;
7.14.10.4. RENDA FAMILIAR BRUTA mensal (per capita) SUPERIOR 1,5 (um e meio) salario minimo.
7.15. Homologacao da Autodeclaragdo de Preto, Pardo e Indigena:

7.15.1. O(A) candidato(a) serd submetido(a) a averiguacdo de sua autodeclaracdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo. A

Comissdo analisara a autodeclara¢do do(a) candidato(a) e emitird parecer final quanto a homologagdo da autodeclaracdo

7.15.2. Todos(as) os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) Negros (Pretos, Pardos e Indigenas) serao submetidos a
entrevista individual realizada pela Comissdo de Heteroidentificagdo.

7.15.3. A Comissao de Heteroidentificacdo ira realizar durante a entrevista, conforme a Portaria Normativa n. 04/2018
MPOG e a Instrucdo Normativa n° 01/2019 - IF Goiano, o procedimento de heteroidentificacdo que consiste na

identificagdo por terceiros da condicdo autodeclarada.
7.15.4. As instrucdes gerais para a entrevista serdo publicadas posteriormente;
7.15.5. Caso ndo seja homologada a autodeclaracdo racial, o(a) candidato(a) sera remanejado para Ampla Concorréncia.

7.15.6. Em caso de indigena, o(a) candidato(a) deverd apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, emitido

por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de associa¢des indigenas.

7.15.7. Na analise da autodeclarac¢do de preto ou pardo, serdo observados critérios fenétipos, isto é: tragos fisicos

negréides que demonstrem a percepcdo social sobre o candidato preto ou pardo.

7.15.8. A Comissao de Heteroidentificacao tera a prerrogativa de entrevistar o(a) candidato(a), e ainda, podera solicitar
documentag¢do complementar para comprovacdo da autodeclaragdo. 7.15.9. O(A) candidato(a) podera ter sua

autodeclara¢do ndo homologada pelos seguintes motivos:
a) Nado apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, conforme item 8.15.6.
b) Se recusar a ser entrevistado(a).

c) Ndo apresentar documentagdo complementar solicitada pela Comissdo de Heteroidentificacdo, conforme item
8.15.8.

d) Ndo atender aos critérios fenotipicos.
7.16. Da verificacdo da Condicdo de Pessoas com Deficiéncia:

7.16.1. O(A) candidato(a) com deficiéncia podera optar por concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, desde
gue manifeste esse interesse no ato da inscri¢do no Processo Seletivo, conforme previsto na Lei Federal 12.711/2012,
alterada pela Lei Federal 13.409/2016.

7.16.2. A documentagdo comprobatdria da reserva de vagas devera ser apresentada no ato da matricula, conforme um

dos procedimentos abaixo relacionados:

7.16.2.1. Apresentar o ANEXO IV devidamente preenchido e assinado juntamente com a documentagao

comprobatéria da reserva de vagas.

7.16.3. De acordo com a Art 2° da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) “considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participa¢do plena e efetiva na sociedade em igualdade de

condi¢Bes com as demais pessoas”, e se enquadra nas seguintes categorias:

7.16.3.1. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes; (Art. 5°, § 1°, 1, “a”, do
Decreto n° 5.296/2004);

7.16.3.2. Surdez ou Deficiéncia auditiva: deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um



decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz; (Art. 5°, & 1°, 1,
“b", do Decreto n° 5.296/2004);

7.16.3.3. Cegueira ou Baixa Visao: acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600;

ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores; (Art. 5°, § 1°, 1, “c”, do Decreto n°® 5.296/2004).

7.16.3.4. Deficiéncia intelectual: significativamente inferior 8 média, com manifestacdao antes dos dezoito anos e
limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicag¢do; 2. cuidado
pessoal; 3. habilidades sociais; 4. utilizacdo dos recursos da comunidade; 5. satde e seguranca; 6. habilidades
académicas; 7. lazer; e 8. trabalho; (Art. 5°, § 1°, I, “d”, do Decreto n° 5.296/2004);

7.16.3.5. Transtorno de Espectro Autista: A pessoa com Transtorno de Espectro Autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais (Art. 12, § 2°). E considerada pessoa com transtorno do espectro autista

aquela portadora de sindrome clinica caracterizada nas seguintes formas:

7.16.3.5.1. Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacao e da interacao sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social;
auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento (Art. 1°, 8 1°, 1, da Lei 12.764/2012);

7.16.3.5.2. Padr@es restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. (Art. 1°, § 1°,1I, da
Lei 12.764/2012);

7.16.3.6. Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias (Art. 5°, 8 1°, I, “e", do Decreto n°®
5.296/2004);

7.16.4. O(A) candidato (a) com deficiéncia pode participar do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que diz respeito a possibilidade de inscricdo através de cotas sociais, cotas raciais ou concorréncia geral,
conforme Edital que rege o Processo Seletivo.

7.16.5. O(A) candidato(a) serd submetido a averiguagdo de sua condicdo de deficiéncia por Comissao propria do IF Goiano
(caso necessario) e na hipétese de ndo comprovar sua condigdo documentalmente ou presencialmente ou por entrevista
realizada por videoconferéncia, o(a) candidato(a) sera remanejado para o perfil de Ampla Concorréncia. 7.16.6. O IF
Goiano - Campus Rio Verde constituira uma Comissdo para averiguagao da veracidade das informac8es/documentacdo
comprobatéria da condicdo de deficiéncia dos(as) candidatos(as).

7.17. Solicitagdo de homologagdo da condicao de deficiéncia

7.17.1 O(A) candidato(a) aprovado(a) nas modalidades de vagas reservadas as pessoas com Deficiéncia, devera apresentar
a documentag¢do no ato da matricula.

7.17.2. O modelo de Laudo Médico esta disponivel no Anexo IV.

7.17.3. O(A) candidato(a) devera apresentar os documentos constantes no Anexo I e demais anexos, caso pertinente para

sua reserva, no momento da matricula.
7.18. Procedimentos da homologag¢do da condi¢do de deficiéncia

7.18.1. O processo da homologag¢do da condi¢do de deficiéncia do candidato ira considerar os documentos
comprobatoérios descritos no Anexo I e demais anexos, caso seja pertinente, que serdo avaliados por uma Comissdo de

Validacdo nomeada para este fim.

7.18.2. O(a) candidato(a), caso necessario, sera submetido a averiguagdo, de sua condicdo de deficiéncia. Os membros da
Comissdo deverdo verificar se o candidato se encaixa no perfil de vagas solicitado, através da verificagao dos critérios de

deficiéncia do candidato e da andlise dos documentos apresentados pelo(a) mesmo.

7.18.3. A ndo apresentacdo da documentagdo especifica pelos candidatos inscritos nas vagas reservadas para pessoas

com deficiéncia acarretard em ndo homologacdo da sua condicdo de deficiéncia e, consequentemente, seu



remanejamento para Ampla Concorréncia.
7.18.4. O(A) candidato(a) podera ter sua condicao de deficiéncia ndo homologada pelos seguintes motivos:

7.18.4.1. N3o atende aos critérios de deficiéncia para preenchimento de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

7.18.4.2. N3do apresentou documentacao exigida.

7.18.5. O(A) candidato(a) que tiver sua condicdo de deficiéncia ndo Homologada. Poderd interpor recurso a comissao,

conforme procedimentos e prazos previstos no item 1.

7.18.6. Em caso de indeferimento do recurso e manutenc¢do da decisdo quanto a ndo homologagdo, o(a) candidato(a) sera

desclassificado da vaga reservada e passara a figurar na lista da Ampla Concorréncia.
7.18.7. O(A) candidato(a) que tiver sua condi¢do de deficiéncia homologada fica ciente que:

7.18.7.1. Ahomologacdo é valida para ingresso e matricula nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
determinadas pela Lei n® 12.711/2012 alterada pela Lei n® 13.409/2016, apenas para este processo de sele¢do para o

qual se inscreveu.

7.18.7.2. O IF Goiano - Campus Rio Verde se reserva o direito de rever, a qualquer tempo, as informacdes e
documentag¢do apresentadas pelo candidato, considerando a Modalidade pela qual concorreu e, havendo
irregularidades insandveis, tais como ndo atendimento as exigéncias do edital que rege o processo seletivo ou
demais normas apliciveis, CANCELAR A MATRICULA do discente, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

7.18.8. As duvidas poderdo ser encaminhadas ao e-mail pssuperior.rv@ifgoiano.edu.br.
7.18.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Prépria deste Processo de Selecdo.

7.18.10. O IF Goiano - Campus Rio Verde reserva-se o direito de chamar, em qualquer fase no decorrer ou depois do
processo seletivo, o(a) interessado(a) para, mediante audiéncia pessoal, conferir a autenticidade de documento, situagdo e

ou declaragdo.

8. DOS RECURSOS:

8.1. Aimpugnacdo dos termos deste edital, devera ser feita via recurso administrativo, enderecado ao e-mail
pssuperior.rv@ifgoiano.edu.br, podendo ser feita até 24 horas ap6s a publicacdo do documento, seguindo o Cronograma do
item 1.

8.2. Cabera recurso contra as seguintes etapas:
a. Resultado Preliminar da Anélise de Documentacdo de Cotas;
b. Resultado Preliminar das Bancas de Verificagao PcD e Bancas de Heteroidentificagao;
c. Notas do Resultado Preliminar do Processo Seletivo;

8.3. Alinterposi¢do de recurso deverd ser fundamentada com légica e consisténcia de argumentos, acompanhada ou ndo de

material bibliografico.

8.4. Nao serd aceito recurso via postal, fax, correio eletrénico, entregue pessoalmente, apresentado fora do prazo, fora do

contexto ou de forma diferente da estipulada neste Edital, tais recursos recebidos serdo preliminarmente indeferidos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Sempre que necessario, avisos oficiais e normas complementares ao presente Edital serdo divulgados no endereco
https://ps.ifgoiano.edu.br/. E de responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicacio que, caso necessario,

seja divulgada pela Internet, ndo havendo hordério fixo para divulgagdes.

9.2. As disposicdes e instru¢des adicionais a este Edital, disponiveis no endereco eletrdnico https://ps.ifgoiano.edu.br/, nos

editais complementares e de retificagdo e avisos oficiais divulgados passardo a integrar o presente Edital.



9.3. Estard sumariamente desclassificado, a qualquer época, o(a) candidato(a) que se utilizar de meios ilicitos e irregulares para

inscricdo e/ou matricula.
9.4. Os horarios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.

9.5. Casos omissos ndo previstos neste Edital, serdo julgados pela Comissdo Prépria deste Processo de Selecdo, para o qual sé

cabem recursos das suas decis@es junto a Reitoria do IF Goiano.

9.6. Comprovada inexatiddo, irregularidades ou declarag¢des falsas, em qualquer fase do processo, o candidato estara sujeito a

responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

9.7. Ao IF Goiano - Campus Rio Verde é reservado o direito de ndo oferecer o curso que tiver menos de 50% de candidatos

aprovados e matriculados em relagdo ao numero de vagas ofertadas.

9.8. No caso de ndo formar turma para o curso pretendido, poderd ser oferecida ao candidato uma segunda op¢do de curso, a

depender da disponibilidade de vagas. A Classificacdo seguira o estabelecido no item 6.

Rio Verde, 08 de fevereiro de 2024.

(Documento assinado digitalmente)
Fabiano Guimaraes Silva

Diretor-Geral do IF Goiano - Campus Rio Verde

(Documento assinado digitalmente)
Lia Raquel de Souza Santos Borges

Diretora de Ensino do IF Goiano - Campus Rio Verde



EDITAL N° 02, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024
ANEXO I

FOLHA DE REDAGAO

1. Aredagdo deve ser manuscrita em caneta azul ou preta (item 6.7 do edital);

2. O tema da redacao é "Qual minha histéria de vida e como estudar no IF Goiano poderia impactar em minha
formacéo pessoal e profissional" (item 6.12 do edital).

3. Néo identifique a folha de redacdo com seu nome, CPF, assinatura ou quaisquer tipos de sinais ou marcas
(item 6.8 do edital).

4. Anexe a folha de redag¢do no ato de sua inscri¢do (item 5.1.2 do edital).
5. O titulo é opcional, e ndo sera contabilizado no total de linhas da redagao (item 6.6 do edital).

6. A redacao deve ter entre 25 e 30 linhas (item 6.5 do edital).
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EDITAL N° 02, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO II

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ANALISE E COMPROVAGAO DE RESERVA DE VAGA (COTA)

Os documentos comprobatdérios das vagas reservadas (cotas para alunos de escola publica), descritos neste
anexo, deverdo ser entregues no Ato da Matricula, conforme o perfil escolhido na inscri¢do.

Os Anexos III, IV e V deverdo ser entregues devidamente preenchidos e assinados.

Conforme estabelecido pela Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 e regulamentacdes posteriores, somente
poderao a concorrer a vagas reservadas (cotas) estudantes que tenham cursado ensino médio
integralmente em escolas publicas.



TIPO DE COTA: RI-PPIQ-PCD

QUEM PODE CONCORRER?
O candidato tem que ter:

I. Estudado em escola publica E

Il. Renda familiar igual ou menor do que 1 salario minimo por pessoa E
ll. Declarar-se Preto, Pardo, Indigena ou Quilombola E
IV. Ser pessoa com deficiéncia.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica
e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar
histérico parcial e Declaragao constando que estudou até esta data integralmente em escola publica);

Il. Anexo V devidamente preenchido e assinado.

ll. Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagao:

e No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a
perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que
o relatério do otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o uso de proétese, o
candidato devera apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscricdes deste Edital;

e No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢cdes deste Edital;

¢ No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicolégico devera ser
acompanhado do original do teste de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicélogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
das inscri¢des deste Edital.

IV. Anexo III devidamente preenchido e assinado, cépia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

e Comprovantes atualizados de renda bruta dos dltimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

e Codpia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacdo
pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualiza¢des de
salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

e Para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentacdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situacao;

e Para autdbnomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentacdo da “Declaracdo
de Servico Autdbnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e Para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de moveis ou imoéveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaragao, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;



e Para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e serad exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificacdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.



TIPO DE COTA: RI-PPIQ

QUEM PODE CONCORRER?
O candidato tem que ter:

I. Estudado em escola publica E
Il. Renda familiar igual ou menor do que 1 salario minimo por pessoa E
ll. Declarar-se Preto, Pardo, Indigena ou Quilombola.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica e
RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar histérico
parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola publica);

Il. Anexo V devidamente preenchido e assinado.

ll. Anexo III devidamente preenchido e assinado, cdpia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

e Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a. Cépia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada
membro da familia que se enquadre nessa situacao;

b. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as pdaginas de
identificacdo pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizacdes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situag¢ao;

c. Para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentacdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situacao;

d. Para autdbnomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural
que ndo possuem os documentos citados anteriormente, serd exigida a apresentacdo da
“Declaracdo de Servico Autdnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da
familia que se enquadre nessa situac¢do, atestando o valor atualizado compativel com a renda
bruta recebida;

e. Para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo de médveis ou iméveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaracdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f. Para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do NUmero



de Identificacdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.



TIPO DE COTA: RI-PCD

QUEM PODE CONCORRER?
O candidato tem que ter:

I. Estudado em escola publica E
Il. Renda familiar igual ou menor do que 1 salario minimo por pessoa E
ll. Ser pessoa com deficiéncia.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

I. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica
e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar
histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola publica);

Il. Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagao:

e No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a
perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que
o relatério do otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o uso de prétese, o
candidato devera apresentar também exame de audiometria com o uso de proétese, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao uUltimo dia das inscri¢cBes deste Edital;

e No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

e No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico devera ser
acompanhado do original do teste de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicélogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia
das inscri¢cdes deste Edital.

ll. Anexo III devidamente preenchido e assinado, cépia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

e Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

e Copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

e (COpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacao
pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualiza¢des de
salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situacdo;

e Para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentacdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situac¢do;

e Para autbnomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, serd exigida a apresentacdo da “Declaracdo
de Servico Autdnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situa¢ado, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e Para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo de moéveis ou imobveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaracdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

e Para familias inscritas em programas sociais, 0s membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,



de 26 de junho de 2007, e serd exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.



TIPO DE COTA: RI

QUEM PODE CONCORRER?
O candidato tem que ter:

I. Estudado em escola publica E
Il. Renda familiar igual ou menor do que 1 salario minimo por pessoa.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

I. Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica
e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar
histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola publica);

Il. Anexo III devidamente preenchido e assinado, cdpia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

e Comprovantes atualizados de renda bruta dos dltimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

e Copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacdo
pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualiza¢des de
salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situacao;

e Para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentacdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situacao;

e Para autdbnomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentacdo da “Declaracdo
de Servico Autdbnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e Para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de moveis ou imobveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaracdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

e Para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e serad exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagcdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.



TIPO DE COTA: RS-PPIQ-PCD

QUEM PODE CONCORRER?

O candidato tem que ter:

I. Estudado em escola publica E
Il. Declarar-se Preto, Pardo, Indigena ou Quilombola E
I. Ser pessoa com deficiéncia.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica e

RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar histérico
parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola publica);

. Anexo V devidamente preenchido e assinado.
.

Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagao:

a. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico deverd ser acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audigdo com o uso de protese, o candidato devera apresentar
também exame de audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao uUltimo
dia das inscri¢des deste Edital;

b. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original
do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢cdes deste Edital;

c. No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicolégico devera ser
acompanhado do original do teste de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de
funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um psicélogo,
respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscricdes deste
Edital.



TIPO DE COTA: RS-PPIQ

QUEM PODE CONCORRER?
O candidato tem que ter:

I. Estudado em escola publica E
Il. Declarar-se Preto, Pardo, Indigena ou Quilombola.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

I. Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica e
RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar histérico
parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola publica);

Il. Anexo V devidamente preenchido e assinado.



TIPO DE COTA: RS-PCD

QUEM PODE CONCORRER?

O candidato tem que ter:

Estudado em escola publica E
Ser pessoa com deficiéncia.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica e
RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar histérico
parcial e Declara¢do constando que estudou até esta data integralmente em escola publica);

. Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagao:

a. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audi¢do com o uso de proétese, o candidato deverd apresentar
também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo
dia das inscri¢des deste Edital;

b. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original
do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢cdes deste Edital;

¢. No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicolégico deverd ser
acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de
funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um psicélogo,
respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des deste
Edital.



TIPO DE COTA: RS

QUEM PODE CONCORRER?
O candidato tem que ter:

I. Estudado em escola publica.

O QUE O CANDIDATO DEVE ANEXAR NO ATO DA INSCRICAO?

L. Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola publica
e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula, entregar
histérico parcial e Declaragcdo constando que estudou até esta data integralmente em escola publica).



EDITAL N° 02, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO III

FORMULA RIO PARA COMPROVA(;IT\O DE RENDA PER CAPITA
Lei n° 12.711 de 29/08/012, Decreto n° 7.824, de 11/10/2012, Portaria Normativa n° 18 de 11/10/2012

I. - IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:

Nome:
Sexo: Cor/Etnia: Estado Civil: Data nascimento: |Procedéncia(Cidade/Estado)
Curso: Inscricdo: RG:
CPF:

Endereco candidato (rua, avenida): Complemento:
Bairro: Cidade: U.F.: CEP:
Fone: Email:
II. -COM POSICAO FAMILIAR:

NOME PARENTESCO IDADE ESTADO CIVIL GAL et

Ill. -~DOCUMENTAGAO ENTREGUE:

Quant. Descricao

Histérico Escolar




Comprovacoes de Renda

Relatério Médico

Obs: considerar os comprovantes de renda dos meses de Novembro, Dezembro e Janeiro.

de de 202__.

Declaro que as informacgdes prestadas neste formulario sao verdadeiras.

Assinatura do candidato



EDITAL N° 02, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO IV

LAUDO MEDICO

A ser encaminhado por todos aqueles que escolheram concorrer pela reserva de vaga PCD

Todos os dados solicitados no Laudo deverdo ser rigorosamente preenchidos. O ndo atendimento as solicitacdes
podera implicar em prejuizos ao candidato.

0O(a) candidato(a)

portador(a) do documento de identificacdo n.°
, CPFn.°
, telefones , candidato(a) ao Processo

Seletivo ENEM, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a
existéncia de deficiéncia de conformidade com o Decreto n. 3.298, de 20/12/99 e suas
alteragdes posteriores e na simula n° 377-ST), de 22/04/2009.

Assinale, a sequir, o tipo de deficiéncia do candidato:

() DEFICIENCIA FISICA*

1. () Paraplegia 6. () Tetraparesia 11. () Amputacdo ou Auséncia de Membro

2. () Paraparesia 7. () Triplegia 12. () Paralisia Cerebral

3. () Monoplegia 8. () Triparesia 13. () Membros com deformidade congénita ou
adquirida

4. () Monoparesia 9. () Hemiplegia 14. () Ostomias

5. () Tetraplegia 10. () Hemiparesia [15. () Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungées.
() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma, nas

frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do exame de

audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao tltimo dia das inscricbes, acompanhado do



relatdrio do otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato € passivel de alguma melhora
com uso de proétese.

() DEFICIENCIA VISUAL:

( )Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a
melhor corregao dptica.

( )Baixa visao - acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a
melhor correg¢do

Optica.

( )Campo visual - em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.

()A ocorréncia simultanea de quaisquer das situagdes anteriores.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

() DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo

antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas,
tais como:

1.() Comunicacdo  [3.() Habilidades 5. () Saude e 7. () Lazer
sociais seguranca

2. () Cuidado pessoal @4. () Utilizagdo de 6. () Habilidades 8. () Trabalho

recursos da académicas
comunidade

Para os candidatos com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do original do Teste de
Avaliagdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em rela¢do a
média, emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado no mdximo em até 6 (seis) meses anteriores
ao ultimo dia das inscri¢des.

( ) DEFICIENCIA  MULTIPLA: associacdo de duas ou mais deficiéncias:

( ) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacao
e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunica¢do verbal e ndo verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter rela¢es apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; padrfes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

I. - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10): ___

Il. - DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera descrever a espécie e o grau ou o nivel da



deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID):

*Laudo com vdlido apenas dos ultimos seis meses da data de andlise da documentacdo.

Local e Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato



EDITAL N° 02, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXOV

AUTODECLARAGAO

Eu, , CPF
candidato aprovado no Processo Seletivo 2020/1 para cursos Superiores do IF Goiano para o Curso de

no Campus , optante do Sistema de Reserva de Vagas (Lei n.
12.711/2012), na categoria de candidato que se autodeclara Preto, Pardo ou Indigena, me declaro:

( ) Preto ( )Pardo ( )Indigena

Declaro estar ciente de que esta autodeclaragéo serd verificada, pela Comissédo de Heteroidentificacdo conforme o
critério fenotipico de forma presencial, caso necessdrio, de acordo com o disposto no Edital 28 de 03 de setembro
de 2018.

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo serd verificada pela Comissdo de Verificacdo de
Autodeclaracdo, por meio da conferéncia dos documentos (uma fotocdpia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), ou declaragéio da Comunidade Indigena sobre a condigéo étnica do candidato,
ou de forma presencial, caso necessdrio, conforme disposto neste Edital.

Declaro também estar ciente de que a prestagdo de informagdo falsa ensejard a eliminagéo do candidato

a. ho processo seletivo do IF Goiano, sem prejuizo das sancdes penais eventualmente cabiveis,
conforme estabelecido nos seguintes artigos:

Art. 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, que “Dispbe sobre implementacéo das reservas de
vagas em instituicbes federais de ensino de que tratam na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824,
de 11de outubro de 2012", o qual estabelece:

"Art.9° A prestacgdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente o matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino,
sem prejuizo das san¢bes penais”.

Art. 299. do Decreto-Lei n°® 2.848, de 07 de dezembro de 1940-(Cédigo Penal) que dispde: “Omitir, em documento
publico ou particular, declaragéo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante: Pena-recluséo, de um a cinco anos, e multa (...), se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa (...), se o documento é particular".

Data: / /20..

Assinatura do Candidato (a)



EDITAL N° 02, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO VI

DISTRIBUICAO DE VAGAS RESERVADAS

Defina-se as seguintes abrevia¢des para os perfis:

O percentual remanescente destina-se a Ampla Concorréncia (AC),
AC inclusos(as) os(as) solicitantes de vagas reservadas.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola
RI publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola

publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1 salario
RI-PPIQ minimo, que se autodeclararam pretos, pardos, indigenas ou
quilombolas.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola
RI-PCD publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1 salario minimo|
e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola
publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1 salario

RI-PPIQ-PCD minimo, que se autodeclararam pretos, pardos, indigenas ou

quilombolas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola
RS publica.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola
RS-PPIQ publica, com renda familiar per capita superior a 1 salario minimo, que se
autodeclararam pretos, pardos, indigenas ou quilombolas.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola
RS-PCD publica, com renda familiar per capita superior a 1 salario minimo e que
sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos(as) que concluiram integralmente o ensino médio em escola
publica, com renda familiar per capita superior a 1 salario minimo, que se
RS-PPIQ-PCD| autodeclararam pretos, pardos, indigenas ou quilombolas e que sejam
pessoas com deficiéncia.

Caso um dos perfis ndo sejam preenchidos pelos(as) estudantes que se enquadram ao respectivo perfil, estas
vagas remanescentes serdo preenchidas, na chamada presencial, sequndo a ordem de classificagdo, de acordo
com as notas obtidas pelos(as) candidatos(as), na seguinte ordem:

Ordem de convocac¢ao dos candidatos para preenchimento de

Perfil da vaga cada perfil de vaga

remanescente
remanescente

Ordem de classificacao geral, independente do perfil escolhido

AC pelo candidato;

RI-PPIQ-PCD - RI-PPIQ - RI-PCD - RS-PPIQ-PCD — RS-PPIQ — RS-

RI PCD - RS - AC




RI-PPIQ-PCD - RI-PCD - RI - RS-PPIQ-PCD - RS-PPIQ -

RI-PPIQ RS-PCD - RS - AC
RI-PPIQ-PCD — RI-PPIQ — RI - RS-PPIQ-PCD — RS-PPIQ —
RI-PCD
RS-PCD - RS - AC
RI-PPIQ — RI-PCD — RI - RS-PPIQ-PCD — RS-PPIQ —
RI-PPIQ-PCD
RS-PCD - RS - AC
RS-PPIQ-PCD — RS-PPIQ — RS-PCD — RI-PPIQ-PCD -
RS
RI-PPIQ — RI-PCD — RI —» AC
RS-PPIQ-PCD — RS-PCD - RS — RI-PPIQ-PCD - RI-PPIQ —
RS-PPIQ
RI-PCD - RI —» AC
RS-PPIQ-PCD - RS-PPIQ - RS — RI-PPIQ-PCD - RI-PPIQ —
RS-PCD
RI-PCD — RI —» AC
RS-PPIQ-PCD RS-PPIQ — RS-PCD — RS — RI-PPIQ-PCD — RI-PPIQ — RI-PCD — RI

- AC
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